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Vorwort des Burgermeisters

Liebe Erziehungsberechtigte,
das Wort , Kindergarten* ist fUr jede und jeden von uns ein Begriff.

Allerdings haben sich die Anforderungen an eine elementarpa-
dagogische Betreuung im Laufe der Jahre doch grundlegend ge-
andert. Diese ist von einer reinen Betreuungs- und Spieleinrichtung zu einer Einrichtung
mit einem klar definierten Erziehungs- und Bildungsauftrag geworden. Um Ihnen einen
ndheren Einblick in unseren Kindercampus Sulz zu gewdhren, wurde daher dieses Kon-
zept erstellt.

Die Kinderbetreuungseinrichtungen gehoren sicherlich zu den wichtigsten Einrichtun-
gen in Sulz. Wir dUrfen zu Recht stolz darauf sein, dass ein motiviertes pddagogisches
Team in kindgerechten RGumlichkeiten die hohen Ziele der Kinderbetreuung mit Elan
und Kreativitdt umsetzt.

In unserem Kindercampus arbeiten alle Einrichtungen eng vernetzt zusammen. Die
Konzepte von Kinderbetreuung, Kindergarten, Waldgruppe sowie zukUnftig auch
Schulerbetreuung und Volksschule sind organisatorisch aufeinander abgestimmt. Der
geschaffene Kubus im Kindercampus erdffnet unseren Kindern eine neue, vielfdltige
Erfahrungswelt. Lichtdurchflutete InnenrGume und ein neu gestalteter AuBBenbereich
mit vielen SpielImdglichkeiten bieten die besten Voraussetzungen dazu. Die Kinderbe-
tfreuungseinrichtungen im Kindercampus in Sulz erfUllen wichtige Aufgaben, sind sie
doch Bildungsstatte fUr die soziale, emotionale und mentale Entwicklung der Kinder.
Die uns anvertrauten Kinder werden daher nicht nur betreut, sondern auch unterstiutzt,
sowie individuell geférdert und so auf das spétere Leben vorbereitet.

Was nutzen uns aber die besten Ausstattungsbereiche, wenn der ,,Geist", der diese
RGume beseelt, kein guter iste Gemeinsam wollen wir uns um diesen guten ,,Geist"
bemuUhen.

Damit sich die Kinder bei uns wohlfUhlen, wollen wir ihnen Halt und Geborgenheit so-
wie viele unvergessliche Erlebnisse schenken. Sie sollen sich gerne an ihre Zeit in der
Kinderbetreuung und im Kindergarten erinnern.

Kinder in den ersten Jahren ihres Lebens zu begleiten, zahlt sicher zu einem der schéns-
ten, aber auch zu einem der verantwortungsvollsten Berufe, der neben den fachlichen
Anforderungen auch hohe menschliche Qualitdten erfordert.

Ich winsche allen Verantwortlichen viel Freude und viel Erfolg bei der Verwirklichung
dieses Konzepts.

Karl Wutschitz
BUrgermeister
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Vorwort des Amtisleiters der Gemeinde Sulz

Herzlich Willkommen im Kindercampus Sulz!

Gemeinsam, mit groBer Freude und Engagement haben wir im
Jahr 2020 die elementarpddagogische Betreuung der Gemeinde
Sulz zu einer harmonischen Einheit verschmolzen — dem Kinder-
campus Sulz. Als Gemeindeamtsleiter ist es mir eine groBe Ehre,
Ihnen unser innovatives Konzept vorzustellen. In einem umfassenden Re-Organisations-
prozess haben wir die bis dahin eigenst@dndigen Abteilungen Kleinkindbetreuung und
Kindergarten zusammengefihrt. So war und ist es uns mdglich, den Anforderungen
des mit 01.09.2022 in Kraft getretenen Kinderbildungs- und -betreuungsgesetzes best-
maoglich zu entsprechen.

Durch die Etablierung einer elementarpddagogischen Gesamtleitung wird auch die
pddagogische Weiterentwicklung am Standort sichergestellt. Wir kdnnen uns glicklich
schatzen, dass wir durch die Besetzung mit einer Lehrerin der BAfEP Feldkirch auch
pdadagogisch immer am Puls der Zeit sind und bleiben.

All unsere Mitarbeitenden setzen sich mit Leidenschaft, Kompetenz und Fachwissen fur
die bestmdgliche, ganzheitliche Entwicklung jedes einzelnen Kindes ein.

Der Kindercampus Sulz steht fUr eine umfassende, liebevolle und individuelle Férde-
rung aller Kinder im Alter von 0 bis 6 Jahren, die den BeduUrfnissen, Fahigkeiten und
Interessen der Kinder gerecht wird. Hier schaffen wir eine vertrauensvolle Umgebung,
in der sich die kleinen Persénlichkeiten sicher, geborgen und zugleich herausgefordert
fOhlen. Wir sind seit Beginn an bemuht, Uber die in der Zustandigkeit der Gemeinde
liegende Verantwortung hinaus mit den am Campus angesiedelten Einrichtungen zu
kooperieren und schauen sozusagen ,,Uber den Tellerrand hinaus”. So ist es fur Eltern
und Erziehungsberechtigte méglich, der Betreuungsdifferenz zwischen Kindergarten
und Volksschule beruhigt entgegenzublicken. Auch hier bin ich sehr froh, dass unser
Schulleiter diese Zusammenarbeit lebt und férdert.

All unsere Raumlichkeiten sind sorgfdltig gestaltet, um eine anregende Umgebung zu
schaffen, die den individuellen Entwicklungsprozessen Raum gibt. Hier wird gemein-
sam gespielt, gelacht, entdeckt und gelernt. Die Natur rund um den Kindercampus
Sulz ist ein wichtiger Teil unseres pddagogischen Konzepts und spiegelt sich in der ei-
gens dafur geschaffenen Waldkindergartengruppe wider.

Die enge Zusammenarbeit mit den Eltern und Erziehungsberechtigten ist uns ein groBes
Anliegen. Wir sehen die Familie als entscheidenden Partner in der Bildungs- und Erzie-
hungsarbeit und pflegen eine vertrauensvolle Beziehung zwischen Eltern und Erzie-
hungsberechtigten, Kindern und Campusteam.

Wir laden Sie herzlich ein, unsere Einrichtung kennenzulernen und freuen uns darauf,
gemeinsam mit Ihnen die wertvollsten ersten Jahre Ihres Kindes zu gestalten.

Herzliche GrUBe, Ing. Daniel Novak
Amtsleiter der Gemeinde Sulz
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Vorwort des Teams

Padagogische Mitarbeitende sein heif3t fir uns...

...mit Kindern Neues zu entdecken, gemeinsam zu lachen, zu trésten, Interessen zu
wecken, kindlichen Starken nachzugehen, Kindern Sicherheit und Halt zu geben, Kin-
dern Zeit zu geben, mit Eltern zu kooperieren, im Team zusammenzuarbeiten, Kinder in
inrem Selbstbewusstsein zu starken, jedem Kind mit Offenheit und Wertschéatzung zu
begegnen, Kinder in ihrer sozialen Kompetenzim Umgang mit anderen Kindern zu star-
ken und Kinder ein StUck auf inrem Lebensweg zu begleiten.

Gemeinsam, als Team des Kindercampus Sulz, haben wir uns auf den Weg gemacht,
einen Leitfaden fUr unseren pddagogischen Alltag zu erstellen. In diesem Rahmen be-
fassten wir uns infensiv mit der Frage, was es fUr uns bedeutet, eine pddagogische
Fachkraft zu sein.

Bei einem Treffen des gesamten Kindercampus-Teams haben wir den Grundstein for
dieses Konzept gelegt. Die gemeinsamen Teamprozesse haben uns dazu angeregt,
unseren pddagogischen Alltag zu reflektieren und fUr uns wichtige Werte und Haltun-
gen hervorzuheben. Im weiteren Prozess haben wir uns in Kleingruppen mit den einzel-
nen Abschnitten des Konzepts ndher befasst und wesentliche Aspekte schriftlich fest-
gehalten, welche anschlieBend von Sabrina Stadelmann Uberarbeitet und zusam-
mengefugt wurden. An dieser Stelle mdchten wir uns bei Sabrina Stadelmann for ihren
groBen Beitrag und ihre UnterstUtzung wadhrend des gesamten Prozesses bedanken.

Die Aufgabe der Koordination dieser Teamprozesse Ubernahm unsere Campusleitung
Sabine Mathies, bei der wir uns herzlich bedanken méchten. Sie hat wahrend des ge-
samten Prozesses darauf geachtet, dass jede/jeder sich mit ihrem/seinem Wissen und
den eigenen Fdhigkeiten einbringen konnte. Durch die gemeinsame Erstellung des
Konzepts konnten wir so einen einheitlichen Rahmen fur unser pddagogisches Han-
deln schaffen, in welchem sich nun jede/jeder in inrer/seiner Arbeit wiederfinden kann.

Dieses Konzept dient einerseits als Orientierung fur uns pddagogische Mitarbeitende
und schafft andererseits Transparenz fur Eltern und Interessierte. Anhand des Konzepts
wollen wir so einen Einblick in die unterschiedlichen Bereiche und Rahmenbedingun-
gen unserer Bildungs- und Betreuungseinrichtung geben. Damit wir dieses Konzept le-
ben kdnnen, bendtigt es Rahmenbedingungen und Ressourcen, die uns von der Ge-
meinde Sulz zur VerfUgung gestellt werden. Einen besonderen Dank mdchten wir BUr-
germeister Karl Wutschitz und dem Amtsleiter Daniel Novak sowie allen politisch Ver-
antwortlichen der Gemeinde Sulz auf diesem Weg Uberbringen. Nach dem spannen-
den Prozess der Erstellung dieses Konzepts freuen wir uns, dieses nun taglich in unserer
Einrichtung zum Leben erwecken zu durfen.

Elisa Willam (KiGa), Laura Mahr (KiBe)
und das Team des Kindercampus Sulz
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Kontakte Kindercampus Sulz

Tragerin

Gemeinde Sulz
HummelbergstraBe 9
A-6832 Sulz

T +43 5522 443 09
info@gemeinde-sulz.at
www.gemeinde-sulz.at

GEMEINDE SULZ

VORARLBERG

Elementarpadagogische Gesamtleitung Kindercampus

Sabine Mathies

Sigmund-Nachbaur-StraBe 12-15

6832 Sulz

Kontakte Kubus
Kindercampus Sulz

Sigmund-Nachbaur-StraBe 12

6832 Sulz

EPL Sabine Mathies

05522/487 61 sabine.mathies@gemeinde-sulz.at

Sekretariat

05522/487 61 — 10 kindercampus@gemeinde-sulz.at

Leitung Kinderbetreuung: Inge Fleisch

Gruppe Grun 05522/487 61 — 11 kibel@gemeinde-sulz.at
Gruppe Rot 05522/487 61 — 12 kibe2@gemeinde-sulz.at
Gruppe Blau 05522/487 61 — 13 kibe3@gemeinde-sulz.at
Gruppe Gelb 05522/487 61 — 14 kibed@gemeinde-sulz.at

Leitung Kindergarten: Elisa Willam

Gruppe 4

05522/487 61 — 24 kigao4@gemeinde-sulz.at

Gruppe 5

05522/487 61 — 25 kigas5@gemeinde-sulz.at

Kontakte Bungalow
Kindercampus Sulz

Sigmund-Nachbaur-StraBe 15

6832 Sulz

Leitung Kindergarten: Andrea MUller

Gruppe 1 05522/487 61 — 21 kigal@gemeinde-sulz.at
Gruppe 2 Waldgruppe 05522/487 61 —22 kiga2@gemeinde-sulz.at
Handy Waldgruppe 0664/857 03 43

Gruppe 3 05522/487 61 — 23 kiga3@gemeinde-sulz.at

Handy Kindergarten

0680/247 8519
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1. Zum vorliegenden Konzept

Im Sinne einer guten Transparenz ist dieses Konzept ein wichtiger Bestandteil unserer
Sichtbarkeit nach auBen. Interessierte erhalten einen Einblick in die Strukturen, die Leit-
gedanken und die Orientierung, in die Pddagogik und Alltagsprozesse und in die Zu-
sammenarbeit mit allen Beteiligten.

Das vorliegende Konzept ist unter Einbezug und durch aktive Mitarbeit des ganzen
Teams des Kindercampus Sulz entstanden.

Wir freuen uns, wenn lhre Fragen zum Kindercampus Sulz auf den folgenden Seiten gut
beantwortet werden. FUr weitere Fragen und Gesprdche stehen Ihnen die vorab ge-
nannten Ansprechpartner:innen zur VerfGgung.

2. Der Kindercampus Sulz

Luerst mochten wir Ihnen einen Einblick in unsere Historie gebben und auch in den Auf-
bau unserer Organisationsstruktur.

2.1. Chronik und Entwicklung

Der Kindercampus Sulz hat seinen Ursprung in den 1960-er Jahren. Wie er sich im Laufe
der Zeit entwickelt hat, das zeigen wir Ihnen gerne anschlieBend auf:

e 1965 - Einzug in den neu errichteten Kindergarten
Der Kindergarten wurde 1965 mit einem Bungalow als Hauptgebdude
bezogen. Die ersten Kinder der Gemeinde Sulz konnten einen Kindergar-
ten besuchen.

e 1990 - Erweiterung um einen dritten Gruppenraum
Im Jahr 1990 erfolgte eine Erweiterung des Kindergartens durch den Bau
eines dritten Gruppenraums, um die steigende Nachfrage nach Kinder-
betreuung zu bewdltigen.

e 1996 - Grindung einer Spielgruppe
Im Jahr 1996 startete im Musikhaus eine Spielgruppe mit Kindern im Alter
von 3 bis 4 Jahren.

e 2010 - Kinderbetreuung im Pfarrhaus
Im Pfarrhaus wurden RGume gefunden, die fUr die Nutzung einer Klein-
kindeinrichtung eingerichtet wurden. Als Ausweichraum diente der ehe-
malige Spielgruppenraum im Musikheim.

e 2020 - Einzug in den neu errichteten Kubus
Ein Kinderhaus mit vier Kleinkindgruppen und zwei Kindergartengruppen
wurde errichtet.

Im Kindercampus kénnen pro Tag 42 Kleinkinder im Alter von 11 Monaten und 4 Jahren
sowie 110 Kindergartenkinder im Alter von 3 bis 6 Jahren betreut werden.
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2.2. Aufbau und Organigramm

Die Entscheidungsfindung und Organisation erfolgt durch den BUrgermeister, die Ge-
meindeamtsleitung und die elementarpddagogische Gesamtleitung.

Die elementarpddagogische Gesamtleitung steht hierfur stellvertretend fUr das Kern-
team des Kindercampus und bezieht dieses so weit als mdglich in die Entscheidungs-
findung mit ein.

Die Entscheidungsfindung erfalgt

BGM ... Blrgermester irm Kernteam des Kindercampus,

GAL ... Gemelndeamtsleltung Die nolltischan Veegaben

EPL .. Elementarpadagogische kommen vom,Tber den BGM,

Gesamtleitun
£ Die Umsetzung in der Verwaltung

erfolgt gemeinsam  durch GAL
(Personalkompetenz) und  EPL
[Fachkompetenz).

Organisationsstruktur:

KiBe
KiGa
EPL . GAL
i Wald
Portfolio Ansprechpartner Vorgaben

KINDERCAMPUS
SuLz

KIGA
BUNGALOW

2
Gruppenleitung (WALD)
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3. Struktur und Rahmenbedingungen

3.1. Gesetzliche Grundlagen und Vorgaben

Im Kindercampus Sulz steht das gemeinsame BemiUhen um das Wohl und die best-
mogliche Entwicklung des Kindes im Vordergrund.

Den Rahmen dafur bilden die bundesweit geltenden Grundlagendokumente und das
in Vorarlberg geltende Kinderbildungs- und -betreuungsgesetz.

Informationen zum Kinderbildungs- und -betreuungsgesetz finden Sie hier:
Informationen zum neuen Kinderbildungs- und -betreuungsgesetz (vorarlberg.at)

Grundlagendokumente:

e BundesldnderUbergreifender BildungsRahmenPlan fOr elementare Bildungsein-
richtungen in Osterreich

e Leitfaden zur sprachlichen Bildung und Férderung am Ubergang von elemen-
taren Bildungseinrichtungen in die Volksschule

e Modul fur das letzte Jahr in elementaren Bildungseinrichtungen. Vertiefende
AusfUhrungen zum BundesldnderUbergreifenden BildungsRahmenPlan

e Werte leben, Werte bilden. Wertebildung in der frUhen Kindheit

Die Grundlagendokumente finden Sie hier: Pddagogische Grundlagendokumente
(ombwf.gv.at)

Zusatzliche Leitfaden, an denen wir uns orientieren:
e Digitale Medienbildung in elementaren Bildungseinrichtungen (zu finden unter:
ep_digitale medienbildung (2).pdf)
e Qualitatsstandard fUr die Verpflegung im Kindergarten (zu finden unter: AKTUA-
LISIERT QS fUr die Verpflegung im Kindergarten (3).pdf)

Des Weiteren gelten fUr die Mitarbeitenden im Kindercampus Sulz die Vorgaben der
Gemeinde bezUglich der Gestaltung der pddagogischen Arbeit, welche in diesem
Konzept verschriftlicht sind.

3.2. Lage und Umfeld

Der Kindercampus Sulz ist im I&ndlichen Bereich eingebettet und zugleich so zentral
gelegen, dass er gut erreichbar ist.

Im nahen Umfeld befinden sich ein Spielplatz, das Pfarrhaus und die Kirche, das Musik-
haus (Vereinshaus der Musik), das Naherholungsgebiet Frodisch, das Schwimmbad,
Nahversorger, eine Apotheke und anderes. Eine gute Anbindung an Bushaltestellen,
ein eigener Waldplatz und Wasserspielplatz, der Piratenspielplatz, die N&he zur Feuer-
wehr, dem Gemeindeamt, der Polizei, b&uerlichen Unternehmen, dem FuBballplatz,
verschiedenen Vereine, Schulen und anderem schaffen Zugang zu wertvollen Res-
sourcen und bieten vielfaltige Mdglichkeiten fur den Kindercampus Sulz.
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Durch den Neubau des Kubus und dem neu gestalteten AuBenbereich entstand ein
bewusst offentlich gemachter Freiraum, der alle dazu einlddt, ihn zu nutzen. Egal ob
als Durchgang fur Spaziergdnger:iinnen, Radfahrer:iinnen oder auch die Nutzung for
Dorffeste — Vieles ist mdglich.

3.3. Betreuungsstruktur

Der Kindercampus Sulz beherbergt sowohl Kinderbetreuungs- als auch Kindergarten-
gruppen.

Im Kubus arbeiten die Gruppen in Form eines teiloffenen Konzeptes, im Bungalow ar-
beiten die Gruppen geschlossen. Am Nachmittag sind die Gruppen zusammengelegt.

Wir haben vier Kleinkindgruppen und fUnf Kindergartengruppen.

Kleinkindbetreuung Kubus: Leitung Inge Fleisch
e Gruppe Grun
e Gruppe Rot
e Gruppe Blau
o Gruppe Gelb

Kindergarten Kubus: Leitung Elisa Willom

e GCruppe 4
e Gruppe 5
Kindergarten Bungalow: Leitung Andrea Mdller
e Gruppe 1
e Gruppe 2 - Waldgruppe
e Gruppe 3

3.3.1. Betreuungsalter und Gruppengro3e

In der Kleinkinderbetreuung begleiten wir Kinder im Alter von 11 Monaten bis zu 4 Jah-
ren. In zwei Gruppen werden taglich bis zu 9 Kinder und in zwei weiteren Gruppen bis
zu 12 Kinder betreut und begleitet. Somit ergeben sich maximal 42 Betreuungsplatze
pro Tag.

Im Kindergarten sind Kinder im Alter von 3 bis é Jahren angemeldet. In den fUnf Kin-
dergartengruppen werden zwischen 18 bis maximal 21 Kinder pro Tag beftreut.

Kinder, die mit Stichtag 01.09. drei Jahre alt oder dlter sind, haben einen Anspruch auf
einen Kindergartenplatz. Dieser Stichtag gilt generell fUr die Alterseinstufung (auch fir
die Tarife).

Der BetreuungsschlUssel ist Uber die gesetzlichen Vorgaben im Kinderbildungs- und-
betreuungsgesetz geregelt. Er liegt bei 1:3, wenn Uberwiegend Kinder unter 2 Jahren
betreut werden, bei 1:5, wenn Uberwiegend Kinder unter 3 Jahren betreut werden und
bei 1:8, wenn Uberwiegend Kinder Uber 3 Jahre betreut werden. Bei Gruppen mit 4-6-
jé@hrigen Kindern gilt ein Betreuungsschlussel von 1:13.
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3.3.2. Offnungszeiten und Module, Ferienregelung und SchlieBzeiten

07:00 - 07:30 Uhr | Modul 1

07:30-12:30 Uhr | Modul 2

11:30-12:30 Uhr | Abholzeit am Mittag

12:30 - 14:00 Uhr | Modul 3

Dieses Modul ist nur mit einem Mittagessen buchbar.
14:00 - 16:00 Uhr | Modul 4

16:00-17:30 Uhr | Modul 5

Abholzeit am Nachmittag

In den Schulferien bleiben die Einrichtungen am Kindercampus zu den gewohnten
Offnungszeiten gedffnet. Die Eltern werden im Sinne einer guten Personalplanung und
Tagesgestaltung gebeten, Bescheid zu geben, wenn ihr Kind zu Hause bleibt.

Die Einrichtungen am Kindercampus bleiben vier Wochen im Jahr geschlossen. Die
SchlieBtage werden den Eltern im Herbst, zu Beginn des Betreuungsjahres, bekanntge-
geben.

3.3.3. An-, Ab- und Ummeldung und Kosten

Neu-Anmeldungen (je nach freier Kapazitdt), Ummeldungen und Abmeldungen sind
nach Absprache mit der elementarpd&dagogischen Gesamtleitung moglich. Die Bu-
chung ist fUr einen Monat verpflichtend.

Die Tarife entsprechen den Vorgaben des Landes Vorarlberg (Tarifkorridor).

Alter des Kindes Tarif bis 25 Stunden/Woche Tarif Gber 25 Stunden/Woche
0,9 bis 2 Jahre 2,55 EUR je Stunde 2,51 EUR je Stunde
2 bis 3 Jahre 1,88 EUR je Stunde 2,09 EUR je Stunde
3 bis 5 Jahre 42,00 EUR e Monat 0,74 EUR je Stunde
ab 5 Jahre *) 0,00 EUR e Monat 0,72 EUR je Stunde

Eine Anmeldung ist verbindlich. Die gewdahlten Betreuungszeiten (Module) werden
auch bei Abwesenheit des Kindes im Nachhinein monatlich in Rechnung gestellt und
per SEPA-Lastschrift abgebucht. Bei Zahlungsschwierigkeiten bitten wir, frihzeitig das
personliche Gesprdch zu suchen.

Leistbare Kinderbetreuung in Vorarlberg:

Dem Land Vorarlberg und der Gemeinde Sulz ist es ein Anliegen, die Entwicklung der
Kinder ganzheitlich zu fordern, Eltern zu entlasten und die Vereinbarkeit von Familie
und Beruf zu verbessern. Ein besonders wichtiges Anliegen ist es, dass sich alle Familien
in Vorarlberg die Qualitadt und die Vielfalt der Betreuungsangebote leisten kénnen.
Dafur wurde 2016 die soziale Staffelung des Elternbeitrags ins Leben gerufen. Abhdn-
gig vom Haushaltsnettoeinkommen kann sich lhr Elternbeitrag in den Kindergarten-
gruppen und Kleinkindgruppen verringern. Die Hohe dieser ErmdaBigung richtet sich
nach Ihrem Haushaltsnettoeinkommen, dem Kindesalter und der Anzahl der Betreu-
ungsstunden.
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Unter www.vorarlberg.at/sozialestaffelung steht Innen eine Einkommensberechnung
zur Verfugung, mit deren Hilfe Sie die Hohe Ihrer EEméaBigung vorab berechnen kénnen.
Der Trager lhrer Einrichtung nimmt, nach Vorlage der Einkommensnachweise, Ihren
Antrag entgegen, errechnet lhre ErmaBigung und verlangt von Ihnen daraufhin ledig-
lich den reduzierten Tarif.

Wenn Sie Mindestsicherung oder Wohnbeihilfe beziehen, erhalten Sie den gUnstigsten
Tarif, ohne Ihr Enkommen offenlegen zu mUssen. Hier reicht die Vorlage des Bescheids
bzw. des Schreibens der Férderstelle. Beachten Sie, dass es frotzdem notwendig ist,
einen Antrag zu stellen: www.vorarlberg.at/familypoint.

Kosten von Jause und Mittagessen:
e Die Kinder bendtigen keine Jause, da diese bei uns zubereitet wird.
e Pro Jause werden € 0,90 verrechnet.
e Das Mittagessen wird vom Sozialzentrum/Vorderlandhus gekocht und kostet
pro Mahlzeit € 4,50.

An- und Abmeldungen fUr das Mittagessen sind bis 14:00 Uhr am Vortag moglich. An-
sonsten wird das Essen verrechnet, kann aber gerne in einer eigenen Box bzw. einer
eigenen Schussel abgeholt werden. Dies ist zwischen 11:30 und 13:00 Uhrim Speisesaal
bei der Kéchin moglich.

3.3.4. An- und Abwesenheit und Krankheit

Grundsatzlich besteht bis zum Kindergartenpflichtjahr (oder bei einem nachweislich
festgestellten Sprachférderbedarf bei vierjghrigen Kindern) keine Anwesenheitspflicht.

Wir bitten, uns bei Krankheit und Fernbleiben des Kindes per Telefon, Kids Fox oder E-
Mail zu informieren.

Alle ansteckenden Krankheiten sind meldepflichtig und fuUr die Gesundheit aller ist es
unumgdanglich, dass wir rasch informiert werden. Die Meldung bleibt anonym. Bei an-
steckenden Krankheiten bleibt das Kind so lange zu Hause, wie es der behandelnde
Arzt empfiehlt beziehungsweise bis es nicht mehr ansteckend ist.

3.3.5. Kommunikation und Datenschutz

Neben der Allfagskommunikation (mundlich, per Telefon, per Mail, ...) nutzen wir Kids
Fox als Kommunikationsplattform.

Kids Fox:
e Alle Gruppen haben die Mdglichkeit, wichtige Mitteilungen Gber die digitale
Kommunikationsplattform Kids Fox an die Erziehungsberechtigten zu senden.
Wir bitten regelmdBig nachzusehen, ob neue Nachrichten angekommen sind
und diese zu bestatigen.
e Die Gruppen sind jederzeit fUr die Familien Gber diese Plattform erreichbar.
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Datenschutz:

Samtliche Daten werden vertraulich und sensibel behandelt und dienen ausschlieBlich
der Information der p&ddagogischen Fachkréfte im Kindercampus Sulz, sowie der Da-
tenverarbeitung gemdal den gesetzlichen Vorgaben und der organisatorischen Erfor-
dernisse.

3.4. Teamsiruktur und Teammanagement

Das Team im Kindercampus Sulz wird von der elementarpddagogischen Gesamtlei-
tung gefuhrt, welche von den Haus- bzw. Bereichsleitungen in den FOhrungsaufgaben
und der Administration unterstUtzt wird. In den Gruppen arbeitet pddagogisches Fach-
personal Hand in Hand mit Assistenzkraften. UnterstUtzt wird der Kindercampus auch
durch junge Menschen, die ihr freiwiliges Soziales Jahr absolvieren (Zivildiener), dem
Haus- und Gebdudewart und durch die hauseigene Kéchin.

Unsere fast 40 Mitarbeitenden setzen sich kunterbunt und vielfdltig zusammen, hinsicht-
lich ihres Alters, inrer Ausbildungen, ihrer Berufserfahrungen und besonderer Talente
und Fahigkeiten. So kdnnen wir fUr die Familien die bestmogliche Betreuungsqualitat
sicherstellen.

Neue Mitarbeitende werden folgendermaBen ausgewabhit:
e Schriftfiche Bewerbung
o Vorstellungsgesprdach
e Zeugnisse und fachliche Eignung
e Ggf. Schnuppertag

3.4.1. Leitung

Funktionsbeschreibungen elementarpddagogische Gesamtleitung (EPL):

e Hauptansprechpartnerin fir die Offentlichkeit

¢ Dienstpldne und Urlaubspldne fUr alle Gruppen am Kindercampus

e Verpflegungsmanagement (Essenspldne, Essensphilosophie)

e Einhaltung der Campusordnung und der behdrdlichen Vorgaben

¢ Informationsfluss zu den Bediensteten und Mitarbeitergesprédche mit dem GAL

e Kommunikation zu den Eltern in Abstimmung mit dem GAL

e Kontakt zum Land und zur p&dagogischen Fachaufsichtsstelle beim Land

o Offentlichkeitsarbeit in Abstimmung mit der Gemeinde

e Verwendung und Durchsetzung der gemeinsamen Copyright Identity

e Interne Fortbildung und Weiterbildungsangebote fUr Bedienstete

e Organisation und Kommunikation von Veranstaltungen

e Entwicklung, Qualitatssicherung und Wahrung der Standards laut Kindercam-
pus Sulz (Austausch — Monitoring — Weiterentwicklung)

e Administrative Arbeiten im Zusammenhang mit der Schilerbetreuung

e In Abstimmung mit dem GAL bestimmt die EPL eine:n Stellvertreter:in, der:die in
Abwesenheit des EPL die Agenden, welche den Ublichen Tagesablaufim Cam-
pus gewdhrleisten, Gbernimmt.
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Funktionsbeschreibungen Haus-/Bereichsleitung (Bungalow KIGA, Kubus KIGA, KIBE):

Austausch, Informationsfluss mit der EPL

Administrative Leitungsaufgaben

Vor- und Nachbereitung, pddagogische Planung

Vernetzung der einzelnen Gruppen und eine hduserUbergreifende Zusammen-
arbeit

DurchfUhrung des BESK, Anwendung diverser, weiterer Beobachtungsinstru-
mente, Erstellung von Forder- und Entwicklungspldnen mit dem Team

Planen von Elterngespréchen und Elternabenden mit dem Team
Festgestaltungen im Betreuungsjahr

Teilnahme bei Leiteriinnentreffen

Kooperation bezuglich Sprachférderung

Vernetzungsarbeit zwischen den Bildungseinrichtungen

Kontakt zum Land und pé&d. Fachaufsicht/Kindergarteninspektorat beim Land
Erstellung Budgetvoranschlag mit dem Team

Organisation der Mittagstischbetreuung und der Mittagsruhe

Koordination der Gestaltung der RGumlichkeiten

3.4.2. Teamsitzungen und Klausuren

Die gemeinsame (pddagogische) Planung und Reflexion, aber auch die Weiterent-
wicklung im Team dienen einer qualitatsvollen Arbeit. Damit dies gelingen kann,
braucht es unterschiedliche Formate des Austauschs:

RegelmdaBiges Jour fix im Gemeindeamt (BUrgermeister, Amfsleiter, EPL)
Leitungsteam (Sabine Mathies, Inge Fleisch, Elisa Willam, Andrea Muller)
GroBteamsitzungen (KIBE- und KIGA-Personal)
Gruppenleitungssitzungen
Kinderbetreuungsteamsitzungen/Kindergartenteamsitzungen
Kleinteamsitzungen

Teamklausuren

Hausinterne Sitzungen

3.43. Aus- und Weiterbildungsmanagement

Alle Mitarbeitenden bilden sich regelmdaBig aus und weiter, um sich und ihre Kompe-
tenzen weiterzuentwickeln und eine qualitétsvolle Arbeit leisten zu k&nnen.

Aus- und Weiterbildungen finden unter anderem hauptséchlich Uber die folgenden
Partnerinstitutionen statt:

Land Vorarlberg Schloss Hofen - Bereich Elementarpddagogik
Kirchliche Pddagogische Hochschule (KPH)

Bildungshduser Arbogast und Batschuns

BAFEP Feldkirch
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3.5. Die Raumlichkeiten

Die RGume werden nach dem tatséchlichen Bedarf, den konzeptionellen Ideen, den
Bedurfnissen der Kinder und den Mdglichkeiten der einzelnen Gruppen immer wieder
situativ ver@ndert, gestaltet und vorbereitet.

Der Kindercampus Sulz besteht aus zwei Gebduden. Einerseits ist dies der Bungalow,
der seinen Namen aufgrund seiner architektonischen Besonderheit hat. Er bietet Platz
fUr drei Kindergartengruppen. Helle R&ume und ein direkter Gartenzugang von jeder
Gruppe, zeichnen ihn unter anderem als wertvollen Lern- und Erfahrungsort aus. Erbaut
wurde er 1965.

Andererseits befindet sich hier der Kubus, der durch seinen Bau im Jahr 2020 einen
wunderbaren &ffentlichen, autofreien Freiraum geschaffen hat und zugleich bedarfs-
gerecht den bestehenden Kindergarten ergdnzt. Architektonisch war der Neubau
eine Herausforderung auf Grund des nach Norden ausgerichteten Hangs.

3.5.1. Der Kubus

Nutzflache des Kubus: 1348 m?

Die Grundfladche des Kubus ist 20 mal 20 Meter groB und viergeschossig. Die GroBe des
Kindes wurde hier zur Leitidee fur die Architektur, was die Proportionen (z. B. Fenster)
anbelangt.

Transparenz und das Raumempfinden der Kinder standen hier bei der Planung im Vor-
dergrund. Auch das Ziel, den héchsten Energieanforderungen zu entsprechen, konnte
erreicht werden.

Die RGume der Kinderbetreuung und der Kindergartengruppen befinden sich in den
oberen beiden Geschossen. Im ersten Stock befinden sich die Rdume fUr das Personal,
sowie ein Gesprdchsraum und ein Eltern-Café. Unterhalb sind die 6ffentlichen Berei-
che wie der Bewegungsraum, der auch als Mehrzwecksaal fir gemeindeinterne Ver-
anstaltungen dient, und die Kiche sowie der Speiseraum, der auch von den Volks-
schulkindern zum Mittagessen genutzt wird.
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e Der hell gestaltete Haupteingang empféngt die Familien und Besucher:innen
zugleich.

e Der Speiseraum mit Kiche und der Essensausgabe bietet Platz fUr die Mittags-
verpflegung der Kinder des Kubus, Bungalows und der Volksschule.

e Ein Lift schafft einen barrierefreien Zugang.

e Der MUll-, Putz- und Abstellraum bietet einen sicheren Platz fUr die Hygienema-
terialien.

e Die WC-Anlagen fUr Kinder und Erwachsene inklusive behindertengerechtem
WC bieten einen barrierefreien Zugang.

e Hier befindet sich auch eine kleine Garderobe.

e Der Mehrzwecksaal mit Gerateraum, der als Bewegungsraum genutzt wird, bie-
tet vielfdltigste Bewegungsmaoglichkeiten fUr die Kinder und dient ebenfalls als
Ort fUr Veranstaltungen.

e FEine Treppe mit einer Rutsche als Highlight verbindet das erste und zweite Ober-
geschoss.
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Ein Besprechungsraum, das Buro der Leitung, ein Personalraum mit Personalki-
che und die Garderobe der Mitarbeiteriinnen finden hier ihren Platz. Diese
RAume dienen der Vorbereitung der pddagogischen Arbeit und der Administ-
ration. AuBerdem sind die RGume fUr Elterngesprdche, aber auch fur die Pau-
sen des Personals zuganglich.

Ein Eltern-Café mit Teekiche |&dt die Eltern zum Verweilen, Austauschen und
Kennenlernen ein und zeigt klar die Haltung des Willkommenseins und die Be-
deutung eines guten Miteinanders zum Wohle des Kindes. Besonders bei der
Eingewdhnung wird das Eltern-Café viel genutzt.

Der Waschraum mit Waschmaschine und Trockner, der Bereich ,,EDV* und
Technik sind ebenfalls als wichtige Bereiche fur einen funktfionierenden Betrieb
hier untergebracht.

Ein Materiallager bietet Platz fUr verschiedenstes Material.

Im Kreativraum sind verschiedene Farben, Papier, Karton, eine Weichfaserstaf-
felei zum Malen im Stehen, Waschbecken, Tische, StUhle, Regale und anderes
untergebracht. Dieser Bereich schafft einen geschitzten Rahmen fur das krea-
tive Schaffen der Kinder.
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Hier befinden sich zwei Rutschbahnen in den 1. Stock und auch der gesicherte
Eingang zur Kleinkindbetreuung.

In der Garderobe hat jedes Kind einen eigenen Schrank bzw. Garderobenfach
mit Sitzplatz.

Die vier Gruppenraume der Kleinkindgruppen sind situativ vorbereitet. Hier be-
finden sich unter anderem Tische, StGhle, ein BUcherbereich, ein Familienspiel-
bzw. Rollenspielbereich, ein Konstruktionsbereich, RUckzugsnischen, teils zweite
Spielebenen (Sinnesturm), Schranke zum Verstauen und ein Waschbecken.
Ausweichraume als RUckzugsmdoglichkeit und fUr Teilgruppenangebote.

Teils gibt es auch einen direkten Zugang ins Freie.

In der Teekuche wird unter anderem die Jause fUr die Kinder zubereitet.

Die Kinder-WCs mit Wickelbereich bieten einen geschitzten Rahmen fUr Pfle-
gesituationen, aber auch die Begleitung der Ausscheidungsautonomie der Kin-
der, wenn diese beginnen, aufs WC zu gehen. Die vorhandene Dusche dient
der Kérperhygiene und schafft Raum fUr spielerische Wassererfahrungen.

Eine Holzireppe fuhrt in den 3. Stock. Unter dieser befindet sich abwechselnd
ein Bdllebad oder ein Spieltisch. Somit werden auch Zwischenrume optimal als
Spielbereich genutzt.

In diesem Geschoss gibt es auch einen Kinderwagenparkplatz.
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e Hier gibt es wiederum eine Garderobe und auch eine gesicherte TUre.

e Die WC-Anlagen fUr Kinder und Erwachsene bieten einen geschUtzten Rahmen
fUr die Themen ,,Hygiene und Pflege* beziehungsweise ,,Ausscheidungsautono-
mie*.

e Der Ausweichraum mit einem Schrank zum Verstauen bietet Platz fUr Kleingrup-
penaktivitGten und auch RUckzug.

e Die Gruppenraume der beiden Kindergartengruppen haben eine zweite Ebene
mit einer RUckzugsmaoglichkeit, einen groBen Konstruktionsbereich, einen Fami-
lienspiel- bzw. Rollenspielbereich, einen BUcherbereich, Tische, StUhle,
Schranke, einen Mal- und Kreativbereich sowie ein Waschbecken.

e Die Teekiche mit Sitzgelegenheit und einem Schrank zum Verstauen bietet
Platz zum gemuUtlichen Verweilen und Zubereiten der Jause.

e Der Bewegungsraum mit Lagerraum fUr Turngeréte, einer Kletterwand, Spros-
senwand, Schaukel, Matten und anderem I&dt die Kinder ein, sich auszuprobie-
ren und beantwortet ihr Bedurfnis nach Bewegung.

e Der groBe Gang bietet vielfdltige Spiel- und RUckzugsrédume. Er dient als Inspi-
ration fUr viele Spielideen.
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3.5.2. Der Bungalow
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e DerHaupteingang und der Eingangsbereich mit Sitzgelegenheit sind ein Ort des
Ankommens und der Vernetzung untereinander, ein Ort der Begegnung und
des Willkommenseins.

e Die Buros schaffen Raum fur die wertvolle Vorbereitung der pddagogischen Ar-
beit und alle administrativen Tatigkeiten. Der Abstellraum bietet Platz fUr all das,
was gerade nicht bendtigt wird wie saisonale Artikel oder Spielmaterialien, die
auf inren néchsten Einsatz warten.

e Die Garderoben bieten Platz fUr die Kleidung der Kinder. Sie sind ein Ort des
Ubergangs von drinnen nach drauBen und umgekehrt. Hier gibt es auch Bo-
denteppiche, die den Kindern eine zusatzliche Spielmdglichkeit bieten.

e Die Kinder-WCs und Erwachsenen-WCs bieten eine geschitzte Atmosphdre fur
die Kinder und Erwachsenen. Hier kbnnen die Kinder wichtige Hygieneerfahrun-
gen sammeln und auch die Wahrung ihrer Infimsphdre ist gegeben.

e Die Gruppenrdume beinhalten Tische und StUhle, verschiedene Bereiche (Kon-
struktions-, Familienspiel-, Bau-, Ruhe-, BUcher-, Rollenspiel-, sowie einen Mal-
und Kreativbereich). In den Gruppenrdumen finden die Kinder Spielraum fir
inre Ideen und Interessen. Sie werden dazu ermutigt sich etwas zuzutrauen,
selbst zu entscheiden und sich und das Material auszuprobieren. Die Gruppen-
réume bieten Platz fUr das Spiel allein, zu zweit oder auch in der (Klein)Gruppe.
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¢ Die Garderobe bietet Platz zum Ankommen und fUr die Kleidung der Kinder.

e FEin Ausweichraum mit Abstellraum fUr Spiele und Farben bietet Platz fUr indivi-
duelle Kleingruppenangebote.

e Die Kinder-WCs und Erwachsenen-WCs bieten eine geschitzte Atmosphdre fur
die Kinder und Erwachsenen. Hier kdnnen die Kinder wichtige Hygieneerfahrun-
gen sammeln und auch die Wahrung ihrer Infimsphdre ist gegeben.

e Hier befinden sich auch der Heizungsraum und der Putzraum.

e Das Materiallager und der Abstellraum bieten Platz fUr Artikel oder Materialien,
die aktuell nicht bendtigt werden.

e DerKirchenchorraum ist hier ebenfalls eingebettet. Dieser Raum dient wahrend
des Kindergartenbetriebes wiederum als Ausweichraum.

e Die Gruppenrdume beinhalten Tische und StUhle, verschiedene Bereiche (Kon-
struktions-, Familienspiel-, Bau-, Ruhe-, BUcher-, Rollenspiel-, sowie einen Mal-
und Kreativbereich). Hier finden die Kinder Spielraum fUr ihre Ideen und Interes-
sen. Sie werden dazu ermutigt sich etwas zuzutrauen, selbst zu entscheiden und
sich und das Material auszuprobieren. Die Gruppenrdume bieten Platz fUr das
Spiel allein, zu zweit oder auch in der (Klein)Gruppe.

e Der Bewegungsraum bietet Raum fUr vielfdltige Bewegungs- und Sinneserfah-
rungen. Unter anderem finden die Kinder hier Matten, Balle, Reifen, eine Spros-
senwand und anderes vor.

e Indiesem Geschoss ist auch der Hintereingang fUr Vereine.
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3.5.3. Gemeinsame Nutzungen und Besonderheiten

Der Kindercampus ist eine Begegnungsstatte und in diesem Sinne gibt es auch speziell
gemeinsam genutzte Bereiche und dies teils nicht nur Campus-intern.

e Der Vorplatz wird fUr Wasserspiele oder anderes genutzt. Dieser Bereich steht
auch der Offentlichkeit zur Verfigung.

e Der Spielplatzbereich wird gemeinsam genutzt.

e Der Kreativiraum wird gemeinsam genutzt.

e Der Mehrzwecksaal und die KUche werden von Kleinkindbetreuung, Kindergar-
ten, Schulerbetreuung, Gemeinde und verschiedenen Vereinen genutzt, auch
fUr Vortrdge, Elternabende oder interne Veranstaltungen der Gemeinde.

e Der groBBe Bewegungsraum im Bungalow wird von verschiedenen Vereinen, for
Yoga oder Seniorentanzen und von der Musikschule Rankweil oder dem Kir-
chenchor genutzt.

e Spielmaterialien sowie BilderbUcher werden in beiden Hausern ausgetauscht.

e Die Kinder wechseln je nach Bedarf und Bedurfnis die RGumlichkeiten.

Raumliche Besonderheiten, die den Kindercampus auszeichnen:

e Die groBe Rutsche im Eingangsbereich

e Die Sanitdranlagen speziell fur Kleinkinder und der Wickeltisch mit ausziehbarer
Treppe

e Das Eltern-Café

e Vorplatz vom Kubus und Kindergarten (beispielsweise zum Bobbycar fahren)

e Flexible RGumlichkeiten (diese werden situativ auch fUr andere Zwecke genutzt:
Schlafraum, Ausweichraum, Mehrzweckraum)

o Teiloffenes Konzept mit vielseitig nutzbaren Bereichen

3.5.4. AuBenanlagen

Unsere drei Spielplatze bieten Klettermdglichkeiten, Balanciermdglichkeiten, Gele-
genheiten zum Schaukeln (Nestschaukel, Zweierschaukel), Rutschen und vielfdltige
Sinnes- und Bewegungserfahrungen. Sie bieten den Kindern Raum, um die Natur und
ihre Verdnderungen im Laufe der Jahreszeiten kennenzulernen. Zudem lernen die Kin-
der spielerisch sich selbst und ihre Fahigkeiten kennen, indem sie sich im vielfaltigen
Geldnde erproben kdnnen. Besonders attraktiv ist hier der Hang, den die Kinder zum
Klettern und Rutschen nutzen ké&nnen, speziell auch im Winter. Der Vorplatz, mit einem
Wasserspielbereich und der Moglichkeit mit verschiedensten Fahrzeugen zu fahren, ist
ebenfalls ein gern genutzter Spielbereich. Die B&ume spenden im Sommer wichtigen
Schatten und sind eine wunderbare RUckzugsmoglichkeit bei heiBen Temperaturen.

Wir erkunden dartUber hinaus auch gerne unsere Umgebung wie nahegelegene Spiel-
platze, den Wasserspielplatz, den Piratenspielplatz oder auch das Naherholungsge-
biet ,,Frutz und Frodisch®.

Unsere Waldgruppe hat ihren Waldplatz unterhalb des Schwimmbades.
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3.6. Tagesablaufstruktur

Ein guter Tagesablauf zeichnet sich dadurch aus, dass er den Kindern eine Struktur und
somit Sicherheit bietet, und gleichzeitig Raum fUr Flexibilitdt und situatives Handeln
|&sst. Rituale fordern die Gemeinschaft und sind beruhigend. Da sie wiederkehrend
sind, geben sie dem Kind die nétige Ordnungsstruktur und Halt. Wir legen Wert auf die
sanfte Gestaltung der Ubergdnge im Tagesablauf.

Die unten angefUhrten Tagesablaufstrukturen sind ein Richtwert, es gibt allerdings ent-
sprechend den tagesaktuellen Gegebenheiten und BedUrfnissen der Kinder Abwei-
chungen. Zudem beeinflussen Aktivtage (Ausflige, etc.), Turntage, Feste oder ahnli-
ches die Gestaltung des Tagesablaufes.

Wichtiges im Tagesablauf und in der Gestaltung der Geleiteten Aktivitaten:

e Die Gestaltung ist flexibel, angepasst an die Bedurfnisse, Tagesverfassung, ...
der Kinder.

e Persdnliche Verabschiedung der Erziehungsberechtigten beim Bringen

e Freiwiligkeit bei der Teilnahme an Angeboten, Impulsen, Ausfligen — speziell
auch bei den jungeren Kindern.

e Freispielgestaltung: Diese ist gepragt durch Freiwilligkeit. Die Kinder entwickeln
sich, indem sie ihren eigenen Bedurfnissen nachgehen kdnnen.

e Lernen vonrichtigem Verhalten im Verkehr bei Ausflugen

e Respektvoller Umgang mit der Natur und den Tieren bei Aktivtagen/Waldtagen
und dhnlichem.

e Geleitete Aktivitaten, Impulse, die im guten Wechsel mit dem Freispiel stehen.

e Guter Austausch mit den Erziehungsberechtigten (TUr-und-Angel-Gespréche)

¢ Rituale wie ein sich wiederholendes Lied zu Beginn des Geleiteten Angebotes,
Verabschiedungsrifuale mit den Erziehungsberechtigten, Jausespruch, be-
kannte Kinderlieder, Reime, ... dies bietet Sicherheit und Rhythmus.

e Mikrotransitionen (kleine Ubergé&nge im Tagesablauf) sensibel gestalten, denn
diese kdnnen fUr viele Kinder eine groBe Herausforderung sein.

Ubergange im Tagesablauf:

Wichtig ist es, mit den Kindern diese ,,Wechsel" so klar, nachvollziehbar und einfach
wie moglich zu gestalten. Dies gelingt durch ritualisierte und gut durchdachte Tages-
ablaufe. Es hilft den Kindern auch, wenn man sie auf Ubergénge vorbereitet - z. B. wird
15 Minuten vor dem AufrGumen eine Uhr gestellt, die den Kindern visuell zeigt, wie
lange sie noch spielen kénnen (dies wird auch verbal begleitet).

Weitere Ubergangsrituale wie Lieder, Spriche oder akustische Signale sind Anker im
Tagesablauf, die den Kindern Rhythmus und Vorhersehbarkeit bieten und somit Sicher-
heit geben.
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3.6.1. Kleinkindgruppen

7:00 - 9:00 Eingangszeit

Kinder werden von Eltern in den Gruppenraum gebracht, kurze Verabschiedung,
evil. TUr-und-Angel-Gesprdch, Kontakt zu pddagogischen Mitarbeitenden und den
anderen Kindern.

Sanfter Ubergang und ein guter Austausch.

7:00 - ca. 9:15 Freispielzeit und Geleitete Aktivitaten

Kinder wahlen Spielpartner:in, Spielmaterial selbst aus, wie z. B.: Puzzle, BilderbUcher,
Knetmasse, Konstruktionsmaterial, kreatives Gestalten, Bewegungsangebote,
Rutschbahn, Atelier, Gang, Spielplatz.

Freiwilligkeit, situatives, beddrfnisorientiertes Spiel und Lernen.

Ca. 9:15 Gemeinsame Jause

Kinder entscheiden an welchem Tisch, nelbben wem sie sitzen mdchten, sie entschei-
den was und wie viel sie essen mochten.
Autonomie starken, positives Erleben von Essenssituationen.

Ca. 9:45 Morgenkreisritual/Geleitete Aktivitat

Gemeinsames Singen, Spielen, Sprache, Bewegung, ...
Freiwilligkeit, Gruppenerleben, SpalB am gemeinsamen Tun.

10:15-12:30 Freispielzeit

Verschiedene pflegerische Tatigkeiten, freie Spielzeit im Garten oder Bewegungs-
raum/Gang
Freiwilligkeit, kleinkindgerechte Angebote.

11:30 - 13:00 Mittagszeit

Angemeldete Kinder bekommen in dieser Zeit gruppenubergreifend ihr Mittages-
sen. AnschlieBend findet eine Mittagsruhe fUr die Kinder statt.
Genussvolles Erleben der Mittagssituation, Erholung und Entspannung.

11:30 - 12:30 Abholzeit

Austausch mit den Eltern und Verabschiedung.
Persénliche Ubergabe jedes Kindes.

11:15-13:45 Mittagessen und Mittagsruhe/Mittagsschiaf

Je nach Absprache mit den Eltern und auf das BedUrfnis des Kindes.
Individualisierte Ruherituale.

13:30 - 14:00 Eingangszeit der Nachmittagsbetreuung (siehe Vormittag)
Abholzeit der Vormittagskinder mit Mittagsmodul (siehe Abhol-
zeit)

14:00 - 17:30 Freispielzeit mit Impulsen und Geleiteten Angeboten

Freies Spiel mit kreativem und hauswirtschaftlichem Tun, Bewegungsangeboten o-
der Ausflige (z. B. zum Wasser-, oder Piratenspielplatz).

Ca. 15:00

Gemeinsame Jause (siehe Vormittag)

16:00-17:30

Abholzeit (siehe Vormittag)
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3.6.2. Kindergartengruppen

7:00-7:30 Frihmodul - Sammelgruppe

Kinder sammeln sich im Bungalow und Kubus in einer Gruppe.
Verabschiedung der Eltern, kurzer Austausch mit dem Personal.

7:30 - 8:30 Bring- beziehungsweise Ankunftszeit

In dieser Zeit kdnnen die Kinder in den Kindergarten gebracht werden. Sie begriBen
die p&ddagogische Fachkraft persénlich und kdnnen sich frei entscheiden, mit was
oder in welchem Bereich sie spielen wollen. Zudem werden auch in dieser Zeit be-
reits Geleitete Angebote wie z.B. Werken oder Kochen angeboten.

Verabschiedung der Eltern, kurzer Austausch mit dem Personal, Freiwilligkeit im Freispiel.

8:30-11:30 Kernzeit - Freispiel, Jause, Geleitete Aktivitat

In dieser Zeit finden das gemeinsame Aufrdumen, ein Morgenkreis/Ritual, die Jause
sowie Geleitete Aktivitaten statt.

Wiederkehrende Rituale, Strukturen und Regeln kennenlernen, spezifische Bildungsangebote
mit den Kindern.

11:30-12:30 Abholzeit, Nachhause gehen

In dieser Zeit werden die Kinder meist von ihren Eltern abgeholt. Tur-und-Angel-Ge-
sprache zwischen Eltern und Personal k&énnen hier stattfinden.
Verabschiedung und kurzer Austausch.

12:00 - 14:00 Mittagszeit

Angemeldete Kinder bekommen in dieser Zeit gruppenubergreifend ihr Mittages-
sen. AnschlieBend findet eine Mittagsruhe fUr die Kinder statt.
Abwechslungsreiches Mittagessen mit angemessener Tischkultur kennenlernen.

13:30 - 14:00 Abholzeit und Bringzeit fur den Nachmittag

Kinder werden abgeholt und andere in den Nachmittagskindergarten gebracht.
Dieser findet je nach Anmeldung im Kubus oder auch zusdtzlich im Bungalow statt.
Verabschiedung und BegriBung.

14:00 - 16:00 Nachmittagskindergarten

Vor allem am Nachmittag liegt der Fokus auf dem Freispiel, aber auch Geleitete
Angebote werden angeboten. Zudem findet auch am Nachmittag eine gemein-
same Jause statt. Um 16:00 Uhr werden die Kinder abgeholt, wenn sie nicht zur Ver-
l&Gngerung angemeldet sind.

Gruppenubergreifendes Spiel — soziale Kontakte knUpfen, Freispielzeit, RUckzugsmdglichkei-
fen schaffen.

16:00 -17:30 Verldngerung

In der Verldngerung gibt es keine festen Abholzeiten — das Kind kann je nach Bedarf
bis spatestens 17:30 Uhr abgeholt werden. Die Kinder werden in dieser Zeit alle ge-
sammelt betreut.

Gemeinsames AufrGumen, Verabschiedung.

Konzept Kindercampus Sulz, Stand: April 2024 23



3.6.3. Waldgruppe

7:00-7:30 Frohmodul Sammelgruppe im Bungalow
7:30 Erste padagogische Fachkraft am Treffpunkt
7:30 -7:45 Iweite padagogische Fachkraft: Treffpunkt Bungalow

Die erste pddagogische Fachkraft geht zum Treffpunkt (Piratenspielplatz oder Park-
platz beim Schwimmbad) und empfangt die Kinder.

Die zweite pddagogische Fachkraft empfangt die Kinder beim Bungalow.

Ein persénlicher Empfang und ein gutes Ankommen.

7:45 - 8:00 Ubergang zum Treffpunkt

7:30 - 8:30 Aufenthalt beim Treffpunkt

Die zweite pddagogische Fachkraft kommt mit den Kindern, die am Morgen zum
Bungalow gebracht werden, zu den Treffpunkten (Piratenspielplatz oder Parkplatz
beim Schwimmbad).

Die Gruppe zusammenfUhren.

8:30 - 9:00 Spaziergang zum Waldplatz

Alle gehen gemeinsam.
Der gemeinsame Weg, das Einstimmen.

9:00 - 9:15 Morgenkreis

Gemeinsames Ankommen als Gruppe durch die Geleitete Aktivitat.

Wichtiges des Tages besprechen, Morgenkreis als Ritual ermd&glicht den Kindern einen guten
Start ins Freispiel.

9:15-10:30 Freispiel

Freies Spiel mit Impulsen (Werken, ...), offene Jause und Lagerfeuer im Winter.
Freiwilligkeit, situatives Lernen.
10:30-11:15 Geleitete Aktivitat

11:15-11:30 Rickweg

Spaziergang Richtung Schwimmbadeingang und zum Treffpunkt.
Uberleitung zum Abholen, gemeinsamer Weg als Gruppe.

Ab 11:30 Erste Abholzeit

11:45-12:15 Zweite Abholzeit

Erste Abholzeit zwischen Maisfeld und Schwimmbadeingang, die Mittagskinder ge-
hen direkt zum Kindercampus. Die zweite p&ddagogische Fachkraft bleibt beim Treff-
punkt.

Iweite Abholzeit beim Treffpunkt.

Sanfter Ubergang fir die Kinder.

12:15-12:30 Spaziergang zum Kindercampus und dritte Abholzeit

Verabschiedung - dritte Abholzeit beim Bungalow.
Sanfter Ubergang fir die Kinder.
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4. Leitlinien, Grundgedanken und Orientierung

Kinder brauchen nicht nur ihre Kernfamilie, sondern auch die Gemeinschaft, um gut
aufwachsen und sich entwickeln zu kédnnen. Unsere Kinder sind unsere Zukunft und
sollen in der Gemeinde Sulz von Anfang an in ihrer Entwicklung bestens begleitet und
gefdérdert werden. Dieser Verantwortung werden wir mit dem Kindercampus als Be-
treuung im Elementarbereich gerecht.

4.1. Leitbild, Orientierung und Aufirag

»Es braucht ein ganzes Dorf, um ein Kind zu erziehen." (Afrikanisches Sprichwort)

Die elementarpd&dagogische Betreuung stellt einen bedeutenden Lebensbaustein
dar und ist eine unverzichtbare Ergénzung zur Familie. Die Zusammenarbeit mit dieser
steht im Vordergrund und dient dem Wohle des Kindes.

Die Bedurfnisse und Interessen jedes einzelnen Kindes stehen bei uns im Vordergrund.
Anregungsreiche und férderliche Bildungsrdume im und um den Kindercampus schaf-
fen den Nahrboden fUr die Entwicklung der Kinder. Jedes Kind soll sich bei uns als Teil
einer Gemeinschaft erleben und seine Talente frei entfalten kdnnen.

Der Kindercampus Sulz ist ein Ort der Sicherheit und Struktur, ein Ort des WohlfUhlens
und Haltfindens und der Geborgenheit. Der Grundgedanke ist, dass die Kinder durch
die Betreuung von 11 Monaten bis 10 Jahren (Kinderbetreuung bis Volksschulalter)
eine lange Zeit inrer Kindheit an einem Ort verbringen, ein Ort mit vertrauten Personen
und einer vertrauten Umgebung. Dies erleichtert die Transitionen (Ubergange), beson-
ders die Zusammenarbeit zwischen Kinderbetreuung und Kindergarten hat einen rele-
vanten Stellenwert fUr die Entwicklung und Qualitét am Kindercampus.

Unser Ziel ist es, dass sich die Kinder gerne an ihre Zeit bei uns erinnern, wertvolle Le-
benserfahrungen sammeln, in ihrer Entwicklung bestméglich begleitet werden und un-
terstUtzt die n&chsten Lebensschritte gehen kdnnen. Wir sehen uns als Bildungs- und
Begegnungsstatte fur GroB und Klein.

Laut den gesetzlichen Vorgaben des Landes Vorarlberg liegt unser Auftrag darin, die
kérperliche, seelische, kognitive, sprachliche, ethische und sozial-emotionale Entwick-
lung der Kinder zu férdern und zu unterstUtzen, die Familien in ihren Bildungs- und Erzie-
hungsaufgaben zu unterstUtzen und zugleich auch die Vereinbarkeit von Beruf und
Familie und die Férderung der Beteiligung der Erziehungsberechtigten am Erwerbsle-
ben zu unterstUtzen.!

Unsere pddagogische Arbeit orientiert sich am BundesldnderUbergreifenden Bildungs-
RahmenPlan fUr elementare Bildungseinrichtungen in Osterreich und den dsterreich-
weit geltenden Grundlagendokumenten, sowie den landesspezifischen gesetzlichen
Vorgaben. Des Weiteren wird unserer Arbeit von unserem Leitbild, der gemeinsamen
Wertehaltung und den Vorgaben der Gemeinde Sulz ein Raohmen gegeben.

1 Amt der Vorarlberger Landesregierung (2023, §2 (2))
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Wichtige Grundlagen:

e Wirsehen uns als Wegbegleiter:in, Vermittler:in und Beobachter:in

e Positive, professionelle pddagogische Grundhaltung, um eine optimale Beglei-
tung ermdglichen zu kénnen

e Gute Zusammenarbeit mit Erziehungsberechtigten/Familien

e Begleitung und UnterstUtzung der Kinder in ihren Interessen, Fahigkeiten und Be-
durfnissen, bestmogliches Eingehen auf jedes Kind

¢ Kindern im Alltag Struktur und Halt geben

e Gute Zusammenarbeit im Team, mit den Familien und Netzwerkpartner:innen

e Ressourcenorientierte, zeitgemdBe pddagogische Arbeit

e Oirientierung am BildungsRahmenPlan, Planung anhand der Prinzipien und Bil-
dungsbereiche

e RegelmdBige Reflexion, fortwdhrende Weiterentwicklung und ein guter Aus-
tausch mit allen Beteiligten

e Professionelle Gestaltung des Tagesablaufs: Bildungsangebote, beziehungs-
volle Pflege, Essenssituationen achtsam begleiten, Spiel im Freien, Freispiel

Woher unsere padagogische Grundhaltung kommt:

Jede:r von uns bringt individuelle Erfahrungen auf Grund ihrer/seiner Herkunft, Familie
und seiner/ihrer Lebenserfahrung mit. Zudem spielt die Persdnlichkeit unserer Mitarbei-
tenden eine wesentliche Rolle (Eigenschaften, Interessen, Fahigkeiten, ...). Hinzu kom-
men noch die bereits erworbenen Kompetenzen und erworbenes Wissen (durch Aus-
bildungen, Erfahrungen, ...).

All dies zusammen mit dem Leitbild und den konzeptionellen Grundlagen des Kinder-
campus Sulz formt die pddagogische Haltung, die bei uns jeden Tag gelebt wird und
dem Wohle der Kinder und aller Beteiligter dient.

4.1.1. Menschenbild, Bild vom Kind

Aus unserer Verantwortung und Uberzeugung heraus wollen wir eine Gesellschaft mit-
gestalten, in der Menschen, in all ihrer Verschiedenheit, Toleranz und Anerkennung
erleben.

Im Vordergrund unserer Aufgabe stehen die BedUrfnisse und Interessen jedes einzel-
nen Kindes, unabhd&ngig von sozialer und kultureller Herkunft, von Geschlecht sowie
emotionalen, kérperlichen oder geistigen Fahigkeiten oder Besonderheiten.

Im Bundesl&nderUbergreifenden BildungsRahmenPlan werden Kinder wie folgt be-
schrieben...

Kinder...

.. sind kompetente Individuen.

.. nehmen die Welt mit allen Sinnen wahr, erforschen und entdecken mit allen Sinnen.

.. sind wissbegierig.

.. haben Freude am Lernen.

.. sind neugierig, kreativ und spontan.

.. sind individuell hinsichtlich ihrer Interessen, Begabungen, Bedurfnisse, Starken und
Kompetenzen.
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.. sind in ihren Ausdrucksweisen unterschiedlich.

.. sollen ihre Individualitat ausleben durfen.

.. haben einen eigenen Lern- und Lebensrhythmus.

.. beteiligen sich an der Gestaltung ihres sozialen und kulturellen Umfelds.
.. sind ,,Ko-Konstrukteure" von Wissen, Identitét, Kultur und Werten.

.. haben umfassende Rechte.

.. sind ein gleichwertiger Teil unserer Gesellschaft.

Wirim Kindercampus Sulz setzen uns mit dem Bild des Kindes regelmdaBig und reflektiert
auseinander und sehen Kinder...

.. als eigenstandige und neugierige Individuen und Persdnlichkeiten,

.. individuelle Persdnlichkeiten mit einzigartigen Starken, Interessen und BedUrfnissen,
.. explorierende (entdeckende) Wesen, neugierige Entdecker.

.. mit all ihrer inneren Motivation zu lernen und sich zu entwickeln,

.. mit ihrem Wunsch nach Raum und Freiheiten, um sich entwickeln zu kbnnen.

Ln‘.é:lriy‘idu'elle
Personlichkeit
8

Bedingungen (. Eomeimitaty)  Familie
des A\ ; und
Aufwachsens - Umfeld

Um dem Bild von Kindern als Ko-Konstrukteure gerecht zu werden, arbeiten wir nach
den Prinzipien fUr Bildungsprozesse im BundesldnderUbergreifenden BildungsRahmen-
Plan, reflektfieren uns fortlaufend und bilden uns weiter.

2 hitp://www.ev-kita-archenoah-bindlach.de/Kindergarten/Hort/Unser-Bild-vom-Kind/mobile/ Zugriff am 01.12.2023
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4.1.2. Werte, die uns tragen

Werte im Betreuungsalltag sind eine wichtige Basis fur die Zusammenarbeit im Team,
aber auch mit allen Systempartner:iinnen. Werte sind Leitlinien fUr das pddagogische
Handeln und den Austausch und das Zusammensein mit den Kindern. Sie stellen auch
eine Orientierungshilfe fir den Umgang der Kinder untereinander dar.

Wertebildung findet dabei implizit und explizit statt, das heiBt direkt im Geschehen und
durch Gesprdche und das Erleben, aber auch durch das Vorbild der pddagogischen
Mitarbeitenden.

Kulturelle Werte beeinflussen auch die thematische Gestaltung des Jahreskreises (z.B.
St. Martinsfest — Respekt, Empathie...).

Wir orientieren uns in unserer paddagogischen Arbeit am bundesweit geltenden Leitfa-
den ,Werte leben, Werte bilden-Wertebildung in der frGhen Kindheit" (zu finden unter:
Werteleben Wertebilden OEIF.pdf (integrationsfonds.at)).

Nachfolgend sind die wichtigsten Werte auszugsweise angefihrt:
e Partizipation (mitwirken und mitbestimmen durfen)

Achtung, Respekt, Gleichwertigkeit

Toleranz und Offenheit

Verantwortung fur sich, fur andere, fUr die Natur

Selbstbestimmung, Autonomie, Freiheit

Gemeinschaft und Freundschaft

Empathie

Frieden3

Werte, die uns in unserer Arbeit auBerdem besonders wichtig sind:
e Vorbild sein

Achtsamkeit und Wertschatzung

Ordnung und Struktur

Ehrlichkeit

Auch im Kinderbildungs- und -betreuungsgesetz ist das Thema Werte verankert:
,Durch entsprechende Werteerziehung sind die Kinder zu befdhigen, allen Menschen
unabhdngig von Herkunft, Religion, Geschlecht, sexueller Orientierung, Behinderung
und Sprache offen, tolerant und respektvoll zu begegnen und intolerantes Gedanken-
gut abzulehnen*.4

4.1.3. Unser Verstandnis von Erziehung, Bildung und Betreuung

Wir wollen Kinder in ihrer Entwicklung aufmerksam wahrnehmen und begleiten, sowie
anregungsreiche und férderliche Bildungsrdume im und rund um den Kindercampus
schaffen. Dabei legen wir auch besonderen Wert darauf, dass wir durch vielfaltige

3 vVgl. Paddagogische Hochschule Niederésterreich (2021, S12 ff)
4 Amt der Vorarlberger Landesregierung (2023, §11(1))

Konzept Kindercampus Sulz, Stand: April 2024 28


https://www.integrationsfonds.at/fileadmin/user_upload/Werteleben_Wertebilden_OEIF.pdf

Bewegungsangebote und ein abwechslungsreiches Erndhrungskonzept die Gesund-
heit (Bewegung, Erndhrung, Regulation, Pflege, Resilienz) der Kinder fordern.

Im Kinderbildungs- und -betreuungsgesetz® sind folgende Grundlagen beziuglich der
Arbeit in der elementarpddagogischen Einrichtung festgelegt:

Arbeit nach den neuvesten Erkenntnissen, Bezug zu den Grundlagendokumenten, In-
klusion:

§10 (1) ,,Die Bildungs- und Betreuungsarbeit ist auf der Grundlage der Erkenntnisse der
Bildungswissenschaften, insbesondere der Elementar- und Fruhpddagogik, der Gehirn-
und Lernforschung und der inklusiven Paddagogik unter BerUcksichtigung der einschl@-
gigen Erkenntnisse der Entwicklungspsychologie und der Kinderheilkunde durchzufUh-
ren. Soweit sich dies aufgrund staatsvertraglicher Verpflichtungen ergibt, sind spezifi-
sche pddagogische Grundlagendokumente anzuwenden. Im Rahmen der Bildungs-
und Betreuungsarbeit ist auf die BedUrfnisse von Kindern mit erhdhtem Férderbedarf
oder mit besonderen Begabungen besonders RUcksicht zu nehmen. Zudem sind, ins-
besondere unter den Aspekten Bewegung und Erndhrung, geeignete MaBnahmen
zur Gesundheitsférderung zu treffen. Das Angebot von Mahlzeiten soll sich an aktuellen
erndhrungswissenschaftlichen Erkenntnissen orientieren und nach Moéglichkeit regio-
nale, saisonale und biologische Lebensmittel enthalten; auf besondere, gesundheit-
lich begrindete BedUrfnisse der Kinder ist Bedacht zu nehmen.*

Planvolle Arbeit und Beobachtung:

§10 (2) ,,Die Planung, Organisation und DurchfUhrung der frOhkindlichen und au3er-
schulischen Bildung und der Betreuung sowie die Reflexion der Bildungs- und Betreu-
ungsarbeit obliegt den pddagogischen Fachkraften. Sie sind bei der Besorgung dieser
Aufgaben durch die Assistenzkrafte zu unterstUtzen, die unter ihrer Anleitung tatig wer-
den. Die pddagogischen Fachkré&fte haben sich auf der Grundlage kontinuierlicher
Beobachtungen der Kinder mit Sorgfalt auf die tagliche Bildungs- und Betreuungsar-
beit vorzubereiten; dies gilt nach MaBgabe der dienstrechtlichen Vorschriften auch fir
Assistenzkrafte.”

Entwicklungsbegleitung, Individualitat, Teilhabe und ein diskriminierungsfreier Zugang:
8§83 (2) ,Kinderbildungs- und -betreuungseinrichtungen sind ohne Unterschied der Ge-
burt, des Geschlechts, der sexuellen Orientierung, einer Behinderung, der Herkunft, der
Sprache und des religidsen oder weltanschaulichen Bekenntnisses der Kinder oder der
Erziehungsberechtigten allgemein zuganglich.”

§3 (6) ,InKinderbildungs- und -betreuungseinrichtungen wird jedes Kind unter Achtung
seiner Wurde, seiner BedUrfnisse und Rechte individuell unterstUtzt und betreut.”

§10 (4) ,,Die paddagogischen Fachkréafte und Assistenzkrafte haben Kinder in die Ge-
staltung der Bildungs- und Betreuungsarbeit mit einzubeziehen; insbesondere ist ihnen
entsprechend ihnrem Entwicklungsstand Gelegenheit zu geben, eigene Standpunkte
zu entwickeln und einzubringen.”

5 Amt der Vorarlberger Landesregierung (2023)
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§11 (1) ,Im Rahmen der frGhkindlichen Bildung in Kleinkindgruppen und Kindergarten-
gruppen werden die Kinder unter Berucksichtigung frUhkindlicher Lernformen in inrer
kérperlichen, seelischen, kognitiven, sprachlichen, ethischen und sozial-emotionalen
Entwicklung altersgemdB und mit RUcksicht auf den individuellen Entwicklungsstand
begleitet und unterstUtzt. Durch entsprechende Werteerziehung sind die Kinder zu be-
fahigen, allen Menschen unabhdngig von Herkunft, Religion, Geschlecht, sexueller
Orientierung, Behinderung und Sprache offen, tolerant und respektvoll zu begegnen
und intolerantes Gedankengut abzulehnen. In Kindergartengruppen werden die Kin-
der Uberdies zur Vorbereitung auf den Schulbesuch insbesondere in ihrer Fahigkeit des
Erkennens und Denkens, der LernfGhigkeit und der Lernbereitschaft begleitet und un-
terstUtzt; einen wesentlichen Aspekt dabei bildet die Forderung der Bildungssprache
Deutsch, um eine Teilnahme am schulischen Unterricht zu ermoglichen.”

Kooperation:

§3 (8) ,,Die Bildung und Betreuung von Kindern in Kinderbildungs- und -betreuungsein-
richtungen erfolgt in Zusammenarbeit zwischen Kindern, Erziehungsberechtigten, Be-
treuungspersonen und Rechtstrédgern unter besonderer BerUcksichtigung des Kindes-
wohls."

§10 (5) ,,Um eine erfolgreiche Bildungs- und Betreuungsarbeit zu gewdhrleisten, haben
pddagogische Fachkrafte, allenfalls unter Heranziehung der Assistenzkréafte, regelma-
Bigen Kontakt mit den Erziehungsberechtigten zu pflegen. Es sind beispielsweise Eltern-
abende durchzufUhren und in Einzelgesprdchen die individuelle Entwicklung des Kin-
des mit den Erziehungsberechtigten zu erértern.

Das bedeutet fir unsere Arbeit im Kindercampus:

e Jedes Kind soll Zugang zur elementarpddagogischen Einrichtung haben, frei
von jeglicher Form von Diskriminierung.

e Wissenschaftliche Erkenntnisse aus verschiedenen Bereichen der P&ddagogik,
Entwicklungspsychologie, etc. flieBen in unsere Arbeit ein.

e Wir bieten eine individuelle UnterstUtzung und Begleitung fUr jedes Kind.

e Inklusion ist ein paddagogisches Selbstverstandnis.

e Die Zusammenarbeit und Beziehung zwischen Kindern, Erziehungsberechtigten
und dem pddagogischen Personal ist die wichtigste Grundlage dafur, dass es
allen Beteiligten gut geht.

e Die p&dagogischen Grundlagendokumente finden Beachtung (u.a. Orientie-
rung an den Bildungsbereichen und Bildungsprinzipien im BildungsRahmen-
Plan).

e Gesundheitsforderung ist ein zentraler Aspekt unserer Arbeit.

e Die Grundlage unserer Bildungs- und Betreuungsarbeit ist die kontinuierliche Be-
obachtung (gezielte Beobachtungen und Alltagsbeobachtungen als Grund-
lage fUr Angebote fir einzelne Kinder und Kleingruppen).

e Wir beziehen die Kinder mit ein, lassen sie mitbestimmen und unterstiGtzen sie
darin, ihre eigene Meinung zu entwickeln.

e Wir unterstUtzen und begleiten die Kinder entsprechend inrem Alter und indivi-
duellen Entwicklungsstand (kérperliche, seelische, kognitive, sprachliche, ethi-
sche und sozial-emotionale Entwicklung).
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Wir legen Wert auf die Werteerziehung (vor allem in Form der Vorbildwirkung)
fUr ein tolerantes und offenes Menschenbild.

Wir bieten eine entsprechende Vorbereitung auf die Schule (Lernfdahigkeit,
Lernbereitschaft, etc.) und Sprachférderung.

Wir schétzen die Bedeutung des Lernens im Spiel (Spiel als wichtiger Baustein for
die Anschlussfahigkeit von Bildungsprozessen).

Aktives und selbstgesteuertes Lernen dient als Grundlage fur das Erwerben von
Kompetenzen (Kompetenzen = Fahigkeiten, Fertigkeiten, Strategien). Die Ent-
wicklung und Differenzierung von Kompetenzen ermoglichen dem Kind ein fle-
xibles und angemessenes Handeln.é

,Das Ziel von Bildung ist nicht, Wissen zu vermehren, sondern fUr das Kind M&glichkeiten
zu schaffen, zu erfinden und zu entdecken, Menschen hervorzubringen, die f&hig sind,
neue Dinge zu tun." (Jean Piaget)

Unsere Hauptaufgaben:

Chancengerechtigkeit ermoglichen

Orientierung an den Stérken und an diesen ansetzen

Orientierung an den Interessen und Entwicklungsschritten der einzelnen Kinder
Jedes Kind als eigene Persdnlichkeit, in seiner Ganzheit, annehmen
Autonome Bildungsprozesse intensiv unterstUtzen

Alltagssituationen als Lern- und Bildungschancen nutzen

4.1.4. Unser Verstandnis der Rolle als padagogische:r Mitarbeitende:r

Im BundesldnderUbergreifenden BildungsRahmenPlan sind folgende pddagogische
Grundhaltungen verschriftlicht:

Kindern Wertschétzung und Vertrauen entgegenbringen

Achtsam auf Bedurfnisse und Interessen der Kinder eingehen

Kinder in ihrer Entwicklung begleiten und ein anregendes Umfeld schaffen
Mischung zwischen selbstgesteuerten Lernprozessen, Impulsen und Bildungsan-
geboten gewdhrleisten

Wichtige Fahigkeiten fir pé&ddagogische Mitarbeitende: Sensibilitdt und Bezie-
hungsfahigkeit

Sich immer wieder weiterentwickeln durch regelmdaBiges Reflektieren des eige-
nen Handelns

Offentlichkeitsarbeit und Transparenz als Qualitétsanspruch

Kooperation und respektvoller Umgang mit Familien.”

Unsere Teammitglieder bringen mit:

Teamfahigkeit

Lernbereitschaft
Reflexionsfahigkeit, Kritikfahigkeit
Empathie

FeinfUhligkeit

6 Vgl. Bundesministerium fOr Wirtschaft, Familie und Jugend (2010, S12)

7 Vgl. Bundesministerium Bildung, Wissenschaft und Forschung (2009, Sé)
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5. Professionelle Elementarpadagogik: Padagogik und Prozesse im
Kindercampus Sulz

Eine professionelle Elementarp&dagogik basiert auf den zuvor genannten Leitlinien,
Grundgedanken und der padagogischen Orientierung insgesamt. Diese kénnen je-
doch nur dann wirken, wenn sie im pddagogischen Allfag auch kontinuierlich umge-
setzt werden. Im nachfolgenden Abschnitt wird beschrieben, wie diese Umsetzung ge-
schieht und wie die pddagogischen Grundlagen in unserer Arbeit Platz finden.

5.1. Der Bundeslanderubergreifende BildungsRahmenPlan

Der BundeslanderUbergreifende BildungsRahmenPlan fUr elementare Bildungseinrich-
tungen in Osterreich (dieser ist online zu finden unter: 200710 _Elementarp&dago-
gik_Publikation A4 WEB (28).pdf) ist ein Bekenntnis der Landesregierungen aller Bun-
desldnder zum Bildungsauftrag dieser Institutionen und deren Stellenwert fOr die Bil-
dungslaufbahn der Kinder. Der Begriff ,elementare Bildungseinrichtungen® umfasst
alle institutionellen Formen der Bildung und Betreuung von Kindern bis zum Schuleintritt.
Der BildungsRahmenPlan ist eine MaBnahme zur Sicherung der padagogischen Quao-
litart in Osterreich und definiert in komprimierter Form die Grundlagen elementarer Bil-
dungsprozesse.8

Der BildungsRahmenPlan bietet uns eine pddagogische Orientierung und beinhaltet
AusfUhrungen zu den Themen Bildung, Kompetenzen, Bildungsbereiche, Transitionen
und p&dagogische Qualitédt. Nachfolgend geben wir einen Einblick, wie die Bildungs-
prinzipien und Bildungsbereiche aus dem BildungsRahmenPlan in unserer Arbeit im Kin-
dercampus Raum finden und umgesetzt werden.

5.1.1.  Prinzipien fir Bildungsprozesse in elementarpadagogischen Bil-
dungseinrichtungen

Die Prinzipien fUr Bildungsprozesse orientieren sich an den wissenschaftlichen Erkennt-
nissen und gesellschaftlichen Entwicklungen. Sie mUssen fortlaufend auf ihre Aktualitat
und Relevanz Gberprift werden.?

Ganzheitlichkeit und Lernen mit allen Sinnen

Lernen ist ein ganzheitlicher Prozess, der den Kérper und die Psyche miteinbezieht. Die
Gesamtpersdnlichkeit der Kinder und all ihre Sinne sind dabei wesentliche Grundla-
gen. Kinder lernen im wahrsten Sinne des Wortes, ihre Umwelt zu (be-)greifen.

Einblick in den Kindercampus...

e Sinne fordern: visuell (sehen), auditiv (héren), taktil (tasten), gustatorisch
(schmecken), olfaktorisch (riechen), kindsthetfisch (Bewegung), vestibular
(Gleichgewicht).

e Sinneswannen anbieten: Reis, Linsen, Naturmaterial aus dem Wald, Schleich-
tiere im Eiswasser, Sand etc.

¢ Sinneserfahrungen mit Wasser, Rasierschaum, Kinetik Sand, Knete etc.

8 Vgl. Bundesministerium Bildung, Wissenschaft und Forschung (2009, $4)

? Vgl. Bundesministerium Bildung, Wissenschaft und Forschung (2009, S4)
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Kreatives Tun mit Naturmaterialien: Aste, Steine, Zapfen, Gras, Blatter etc.
Sinneserfahrungen mit Alltagsmaterialien (z. B.: Massage): Malerrollen, Pinsel,
Igelball etc.

Bewegungsangebote: Bewegungslandschaften, Baustellen, Spielklassiker, ver-
schiedenste Materialerfahrungen etc.

Spiele: Tischspiele, Hormemory etc.

Abwechslungsreiche Jause, regelmdaBige Kochtage und lebenspraktische Ta-
tigkeiten.

Natur: Spaziergénge, Ausflige zu Spielpldtzen, in den Wald, Bauernhéfe, jah-
reszeitenangepasste Akftivitdten (Rodeln, Baden, ...), Aktiviag im Kindergarten.
Rhythmik und Musik: Spielen mit Instrumenten, Tanzen zu verschiedensten Lie-
dern etc.

Individualisierung

Unsere pddagogische Arbeit lehnt sich an den individuellen BedUrfnissen eines jeden
einzelnen Kindes an. Wir haben gréoBten Respekt vor der Individualitdt im Hinblick auf
Herkunft, Lernpotenzial und Entwicklungstempo.

Einblick in den Kindercampus...

Tagliche Beobachtungen, um auf Individualitét eines jeden einzelnen Kindes
einzugehen und seine Einzigartigkeit wertzuschdtzen.

Bedurfnisorientiertes Arbeiten wéhrend des Tagesablaufs (Essenszeit, Schlafens-
zeit, BedUrfnis nach Bewegung)

Individuelle Férderimpulse — aufgreifen von Interessen, Begabungen, Fahigkei-
ten, Herausforderungen

Férderimpulse, die dem Sprachentwicklungsstand angepasst sind
Beobachtungsdokumentation anhand der Portfolioarbeit

Raumgestaltung, Tagesablauf, pddagogische Angebote, ... werden den Be-
durfnissen und Interessen der einzelnen Kinder angepasst

Differenzierung

Verschiedenheit der Bildungsangebote bezUglich der Themen, der Art der Gestaltung
und anderem unter BerUcksichtigung der individuellen Begabungen, Interessen, F&-
higkeiten und Bedurfnisse des jeweiligen Kindes.

Einblick in den Kindercampus...

Verschiedenste aktuelle Themen aufgreifen: Natur, Tiere, Feste, Rituale, Ge-
sundheit, Alltag

Art der Gestaltung: Medien (Bilder, Horbeispiele), Naturmaterial, Tocher, Bewe-
gungsgerdate in unterschiedlichen Schwierigkeitsgraden und Spielmaterialien.
Vielfdltige Materialausstattung, die die Interessen der Kinder bertcksichtigt und
regelmaBig angepasst wird

Lernformen: differenzierte Gestaltung, die alle Sinne anspricht

Gezielte Beobachtung und dem Entwicklungsstand angepasste Bildungsange-
bote
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Empowerment

Hier geht es darum, sich an den Starken und Fahigkeiten der Kinder zu orientieren und
das eigenstdndige Handeln der Kinder zu stdrken. Empowerment hei3t Ermachtigung
und das Ziel ist es, die Selbstbestimmung der Kinder in ihren Gestaltungsspielrdumen zu
unterstUtzen.

Einblick in den Kindercampus...
e Freispiel im Tagesablauf - Selbstbestimmung in dieser Zeit gewdhrleisten
e Wiederkehrende Erfolgssituationen schaffen
e Ermutigung der intrinsischen Motivation: dem Entwicklungsstand angepasste
Angebote, die bewdltigt werden kénnen
e Kinder durfen im Tagesablauf freiwilig mithelfen (Jause richten, ...)
¢ Kinder bekommen genug Zeit, um etwas selbststndig zu erproben
e Werte: Anerkennung, Zutrauen, Ermutigung, Vertrauen im Betreuungsalltag

Lebensweltorientierung
AnknUpfen an frUhere/aktuelle Erlebnisse sowie an Lebens- und Lernerfahrungen des
Kindes und an das, was es aus seinem Lebensalltag kennt.

Einblick in den Kindercampus...

¢ Rollenspielbereich: Kinderwagen, SpielkUche, Friseur, Arztbesuch, Alltagssituati-
onen etc.

e Lebenspraktisches Tun: Kochen, Backen, Schneiden, RGhren etc.

e Materialanpassung: Medien, Spielmaterial aus dem bekannten Lebensumfeld:
Puzzle, Baukldtze, Puppen etc.

e AnknUpfen an Ereignisse und Erfahrungen der Kinder (z.B. Geburt eines Ge-
schwisterkindes — Rollenspielbereich).

e Erfahrungen in der Natur z.B. Tiere und Pflanzen und auch mit der Verdnderung
in der Natur (Jahreszeiten).

e Aufgreifen von Festen im Jahreskreis.

Inklusion

Grundgedanke der Inklusion ist ein Zusammenleben ohne jegliche Ausgrenzung. Alle
Kinder werden als individuell angesehen mit ihren unterschiedlichen BedUrfnissen. Auf
diese BedUrfnisse wird spezifisch eingegangen (Anpassung der Spielmaterialien z.B. al-
tersgerechte Spielmaterialien).

Einblick in den Kindercampus...
e Schaffen der nétigen Rohmenbedingungen fUr die individuellen Bedurfnisse
e Alle Kinder sind willkommen, haben einen Platz in unserem Kindercampus
e Gemeinschaft leben durch gemeinsame Feste, Ausflige, Akfivitaten etc.
e Fortwdhrendes Arbeiten an bzw. reflektieren der Grundhaltung
e Vielfalt erkennen und Chancen nutzen
e Thematisieren von Inklusion mit Kindern mithilfe von BUchern, Gesprdchen etc.
e UnterstUtzung bzw. Zusammenarbeit mit Eltern, externen Fachkraften zur Férde-
rung von Kindern mit besonderen Bedurfnissen
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e UnterstUtzte Kommunikation mithilfe von Visualisierungen und Versprachlichun-
gen (Tagesablauf, Vereinfachung der Kommunikation fOr Allfagssituationen —
Bedurfnisse, ...)

e Individuelle Angebote den Kindern anbieten

Sachrichtigkeit

Sachrichtigkeit bedeutet Wissen altersgemaB, inhaltlich und begrifflich richtig den Kin-
dern weiterzugeben, damit sie Zusammenhdnge verstehen kénnen und somit ihren
Handlungsspielraum an Begriffen erweitern.

Einblick in den Kindercampus...
e AltersgemdBe Angebote anbieten
e Visualisierung durch Medien
e Materialien: Gl&ser und Teller aus Porzellan verwenden
e Sprache:sachrichtige Benennung von Gegenstdnden, Alltagssituationen, Emo-
tionen, Farben, ...
e BUcher, Medien
e Hauswirtschaftliches Tun
e Forschen in der Natur
¢ Umgang mit Werkzeug, Mixer, Messer, Scheren etc. (richtige Handhabung)
e Vertiefung von Wissen mithilfe von Ausflogen: Bauernhof, Gartnerei, Spielpl&tze

Diversitat

Diversitat heiBt, Unterschiede wie z. B. Geschlecht, Hautfarbe, physische Fahigkeiten,
ethnische Zugehorigkeit oder soziale Herkunft wertzuschdtzen und diesen bewusst
Raum zu bieten. Eine offene und tolerante Begegnung mit Verschiedenartigkeit als
Voraussetzung fur eine vorurteilsbewusste Haltung ist ebenso wichtig, wie das Einbe-
ziehen der Verschiedenheit aller.

Einblick in den Kindercampus...

¢ Kindercampus als Ort der Begegnung von Verschiedenartigkeit und Respekt.

e Lebensweltorientierung als Chance/Ressource nutzen z. B. verschiedene Mut-
tersprachen, Religionen

e Geschlechtssensibler und offener Umgang im Alltag (Akzeptanz)

e Mitgestaltung der Eltern bei Festen und Feiern

e Aufgreifen von Verschiedenartigkeit bei den Materialien (z. B. ménnliche und
weibliche Puppen, Hautfarben, Haarfarbe, ethnische Herkunft)

Geschlechtssensibilitat

Kinder haben das Recht, unabhdngig inres Geschlechtes in der Entfaltung ihrer Poten-
ziale und Persdnlichkeit unterstUtzt zu werden. Ein sensibler Umgang mit Geschlechter-
rollen und eine offene Haltung sind wichtig, um alle Kinder individuell begleiten zu kon-
nen.

Einblick in den Kindercampus...
e Offenheit bei Geschlechterrollen: jedes Kind darf Spielmaterial und Spielpart-
ner:in selber wahlen
e Farben und Berufe werden geschlechtsneutral vermittelt (z.B. im Morgenkreis)
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e Sensibilisierung der Mitarbeiteriinnen im Hinblick auf eine geschlechtsneutrale
Sprache (Verwendung von Adjektiven wie hubsch, stark, nett, mutig fur alle Ge-
schlechter) bzw. geschlechtsneutralen Umgang

e Abbau von Klischees durch Reflexion und Gesprache

e Bewusste Beteiligung von allen Kindern an verschiedenen Akfivitdten (Kochen,
Schrauben, Hdmmern, ...)

e /eitgemdBe Verwendung von BilderbUchern im Hinblick auf Geschlechterrollen

Partizipation

Partizipation erméglicht eine aktive Teilhabe an der Gesellschaft. Es geht darum, Mog-
lichkeiten anzubieten, damit die Kinder mitbestimmen und mitgestalten durfen. Die
Lernerfahrung der Kinder ist dabei, Verantwortung fur sich und andere zu Uberneh-
men. Dieses Prinzip umfasst auch die Mitbestimmung der Familien.

Einblick in den Kindercampus...

e Umfragen, Feedback der Eltern miteinbeziehen

e Mitbestimmung der Kinder bei Themen wdhrend des Jahres

e Freispiel als Feld der Selbstbestimmung

e Aufgreifen von individuellen Winschen (Spielmaterial)

e Kinder erhalten durch unterschiedliche Entscheidungsprozesse Gestaltungs-
und Handlungsmaoglichkeit (Freispiel, Kinderkonferenzen, ...)

e Kinder erhalten bei pflegerischen Tatigkeiten (anziehen, essen, wickeln) Mitbe-
stimmungsrecht und werden mit inren Grenzen und BedUrfnissen respektiert und
gehort

Transparenz

Transparenz bedeutet Sichtbarkeit beziehungsweise Einblick. Es geht darum, das pd&-
dagogische Handeln und die Bildungsarbeit (Gedanken und Zusammenhdnge) for
die Eltern und die Offentlichkeit nachvollziehbar zu machen.

Einblick in den Kindercampus...

e Infotafeln, Elterninformationen & ,,Kibe-Leaba* (BroschUre): Bilder aus dem All-
tag, Aktionen im 6ffentlichen Umfeld, MenUplan, Fingerspiele, Lieder, Tagesab-
lauf etc.

e In Broschuren, Flyer und Konzepten beschreiben wir unsere Arbeit.

e FEinsicht in die Beobachtungen durch Entwicklungsgespréche.

e Portfolio-Mappe: Bilder, Angebote, Rezepte, Fingerspiele, Freunde, Gruppe &
Entwicklung

¢ Homepage der Gemeinde: Fakten, Informationen und Berichte aus dem Alltag,
von Festen und Feiern

e TUr-und-Angel-Gesprdche: individuelle Gesprdache

e Offnung und Einsicht der Gruppenrdume (jederzeit)

e Erstkontakigesprdche anbieten

e Eingewdhnung als Méglichkeit, den Kindercampus besser kennenzulernen
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Bildungspartnerschaft

Die Kooperation mit Familien, anderen Bildungseinrichtungen oder externen Fachkrdf-
ten (Logopdd:innen, Physiotherapeut:iinnen, Ergotherapeut:innen, ...) ist unumgdng-
lich fOr das Wohl des Kindes. Ziel ist der Aufbau einer lern- und entwicklungsférderlichen
Umgebung fUr jedes einzelne Kind.

Einblick in den Kindercampus...

e Bildungspartnerschaft mit Erziehungsberechtigten: Elternabend, TUr- und Angel-
gesprdche, Entwicklungsgesprdache, Teiinahme an Festen und Feiern, UnterstUt-
zung der Familien in schwierigen Situationen, Eingewdhnungsgesprdch, ,,Kibe
Leaba* mit aktuellen Fingerspielen und Liedern, Nutzen von Ressourcen.

e Partnerschaft mit externen Fachkraften: ifs, aks, Bildungseinrichtungen (Volks-
schule, andere Kindergdarten in der Umgebung) und Gesundheitseinrichtungen,
um Kinder bestmdglich unterstUtzen zu kénnen

e Transitionsgesprdche und regelmdBige Treffen: Kinderbetreuung — Kindergar-
ten; Kindergarten — Volksschule

5.1.2. Bildungsbereiche

Die sechs Bildungsbereiche, die wir nun ndher betrachten, sind ebenfalls im Bundes-
|GnderUbergreifenden BildungsRahmenPlan abgebildet.10

Bildungsbereiche stellen wichtige pddagogische Handlungsfelder dar und ermdgli-
chen eine Strukturierung der pddagogischen Arbeit in elementaren Bildungseinrich-
tungen. Gleichzeitig zeigen sie Lernfelder fUr das einzelne Kind auf, die es bei der zu-
nehmenden Aneignung der Welt unterstGtzen.!

Emotionen und soziale Beziehungen

Das Erleben und bewusste Empfinden von GefGhlen z. B. Freude, Wut oder Traurigkeit
ist fUr die emotionale Entwicklung jedes Kindes wichtig. Mit zunehmendem Alter lernen
die Kinder so auch Impulse bzw. ihnre Emotionen zu regulieren. In einer Gruppe machen
die Kinder wertvolle soziale Erfahrungen, die ihre Fahigkeit zur Teilhabe an der Gesell-
schaft und Gemeinschaft férdern. Emotional und sozial kompetente Kinder lernen ihre
GefUhle wahrzunehmen und damit konstruktiv umzugehen. Sie lernen, ihre BedUrfnisse
wahrzunehmen, auszudricken und auch, die der anderen Menschen zu respektieren.

Was uns im Kindercampus wichtig ist...

e Grenzen und Regeln, die fUr das Zusammenleben wichtig sind, kennenlernen
und gemeinsam verbindlich einhalten

¢ Sanfte Eingewdhnung und Kennenlernen von (neuen) Bezugspersonen

e  Gruppendynamik positiv erfahren und Wir-Gefuhl stdrken

o Konlfliktlésungsstrategien kennenlernen

e Kontakte und Freundschaften pflegen

e UnterstUtzung der Selbstregulierung, Frustrationstoleranz und des EinfGhlungsver-
mogens

10 vgl. Bundesministerium Bildung, Wissenschaft und Forschung (2009, S14ff)

11 vgl. Bundesministerium Bildung, Wissenschaft und Forschung (2009, S14)
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Ethik und Gesellschaft

Gerechtigkeit, Mitsprache und Mitgestaltung sind Voraussetzungen, um in eine Gesell-
schaft hineinwachsen zu kbnnen. Werte sind Vorstellungen, die als Leitlinie in einer Ge-
sellschaft verstanden werden und Orientierung und Halt geben.

Was uns im Kindercampus wichtig ist...

e Vermittlung von Werten wie Dankbarkeit, Hoflichkeit und Respekt

e Akzeptanz gegenUber allen Religionen, Kulturen, ...

e Rituale, Traditionen pflegen (Geburtstag, Tagesablauf, Adventsritual, Weih-
nachten, ...)

¢ RegelmdaBige Kinderkonferenzen

e BUcher, Bilder, Lieder etc. zum Thema ,,Anderssein®.

e Achtung vor der Natur und ihren Lebewesen

e Sorgsamer und achtsamer Umgang miteinander, aber auch mit Lebensmitteln,
mit Materialien etc.

Sprache und Kommunikation

In der frGhen Kindheit werden die Grundlagen fur die Sprachentwicklung und Sprach-
kompetenz gelegt. Sprache und Kommunikationsfé&higkeit sind ein wichtiges Mittel, um
soziale Kontakte zu knUpfen und GefUhle, Bedurfnisse oder Eindricke in Worte zu fas-
sen. Der Spracherwerb wird dabei durch vertraute Personen geférdert. Eine gute
sprachliche Ausdrucksfahigkeit und das Sprachverstdndnis legen den Grundstein for
den spdteren Lese- und Schreiberwerb.

Was uns im Kindercampus wichtig ist...

e Gesprache mit den pddagogischen Mitarbeitenden (sprachliches Vorbild)
oder anderen Kindern

e UnterstUtzte Kommunikation im Alltag — Bilder, Gestik, Mimik, Augenhdhe.

e Korrektives Feedback im Alltag (richtiges Wiederholen)

e Regionale Mundartsprache im Alltag — HinfGhrung zur Standardsprache in Akti-
vitdten und im Alltag

e Sprachanlé@sse durch BilderbUcher, Fingerspiele, Horspiele, Rollenspiele, Ge-
schichten, Gespréche und Lieder

e Alltagsintegrierte Sprachférderung.

o Gerzielte Sprachférderung, besonders auch bei Kindern mit Sprachférderbedarf

Bewegung und Gesundheit

Ausreichend Bewegung tréagt zur psychischen und psychosozialen Gesundheit der Kin-
der bei. Kinder erforschen und erobern durch Bewegung inre Welt. Darum sind vielfal-
tige Bewegungsangebote und Sinneseindricke, bedeutsam. Der natUrliche Bewe-
gungsdrang wird durch eine anregende Umgebung mit vielféltigen Materialien gestillt.
Die Gesunderhaltung der Kinder durch Bewegung, aber auch eine ausgewogene Er-
ndhrung, ausreichend Entspannung, Hygiene und auch frische Luft, sind bedeutsame
Faktoren fUr eine gesunde Entwicklung.
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Was uns im Kindercampus wichtig ist...

e Fdrderung der Grob- und Feinmotorik, Gleichgewichtssinn, Koordination, Aus-
daver.

e Bewegungsanldsse in verschiedenen Umgebungen (Bewegungsraum, Natur,
Garten, Wald, Spielplatz, ...).

e Bewegungsfreude und Koérperbewusstsein anregen durch verschiedene Ange-
bote wie Bewegungslandschaften, Bewegungsbaustellen, Balancierwege, Sin-
neswege etc.

e Balance zwischen Spannung und Entspannung erfahren (Massagen, Traumrei-
sen, Bewegungseinheiten).

e Differenzierung zwischen den verschiedenen Sinnen (Sehsinn, Horsinn, Tastsinn,
Geruchssinn, Geschmackssinn, Gleichgewichtssinn, Bewegungssinn).

e Gesundheitsaspekte wie gesunde Erndhrung, Hygiene, Umgang mit und Verar-
beitung von Lebensmitteln.

Asthetik und Gestaltung

Dieser Bildungsbereich ist sehr wichtig, da durch Gestaltungsspielrdume und dstheti-
sche Erfahrungen die Kreativitdt, der Selbstwert und die Entfaltung der Persénlichkeit
der Kinder gefdrdert werden. Singen und Musizieren gehort genauso dazu wie das
kreative Schaffen, Probleme |16sen oder sich auf vielfdltige Art und Weise auszudro-
cken. Musik hat eine auflockernde Wirkung und animiert Kinder zu gemeinsamen Ak-
tivitGten und spielerischer Bewegung.

Was uns im Kindercampus wichtig ist...

e Umgang und Férderung mit verschiedenen Materialien wie Kleber, Schere,
Stanzer, Stifte, Knete etc.

e Kreativraum/Atelier: Freies aber auch angeleitetes Experimentieren mit ver-
schiedenen Techniken und Materialien.

¢ Rollenspiele, Verkleiden, Theater.

e FElementare Musikerfahrungen durch Singen von Liedern und die Begegnung
mit fradifionellem Liedgut, Rhythmik-Einheiten, Verwendung von Instrumenten,
Tanzen, Einsafz der Kérperinstrumente.

Natur und Technik

Erfahrungen im naturwissenschaftlichen, technischen und mathematischen Bereich
fOhren zu einem Kompetenzerwerb, der die Bildungslaufbahn der Kinder maBgeblich
beeinflussen kann. Kinder wollen die Welt entdecken und erforschen, um sich Gesetz-
maBigkeiten und die Natur selbststandig erkldren zu kdnnen. Kindliches Forschen und
Entdecken schafft Raum fur wertvolle Erfahrungen und férdert nachhaltig Denkpro-
zesse.

Was uns im Kindercampus wichtiqg ist...
e UnterstUtzung dahingehend, Ideen selbststdndig zu entwickeln, Neues auszu-
probieren und eigene Werke zu erschaffen
e Wochentlich stattfindende Naturtage/Aktivtage
e Bereitstellen von technischen Materialien (Hammer, Nagel, SGdge, Werkbank
etc.)
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e Morgenkreis: Jahreszeiten, Sachwissen Uber Tiere, Natur, Wetter, etc. einbezie-
hen

e Experimente anbieten

e Mithilfe bei lebenspraktischen Tatigkeiten (kochen, backen, abwaschen, ...)

e Verkehrserziechung im Alltag erleben und gerzielt fordern

e Sinneswannen mit Naturmaterialien anbieten

e Bewusster Umgang mit Medien

5.2. Padagogische Schwerpunkte

Im Kindercampus Sulz legen wir Wert auf eine zeitgemdBe Pddagogik und schaffen
einen Ort der Begegnung, an welchem sich alle wohl, geborgen und willkommen fUh-
len dUrfen.

Altersgemischte Gruppen

Wir begleiten Kinder im Alter von 11 Monaten bis 4 Jahren in der Kleinkindbetreuung
und von 3 bis 6 Jahren im Kindergarten. Sie lernen mit- und voneinander Fahigkeiten
wie RUcksichthahme, Hilfsbereitschaft und Toleranz. Dies sind nur einige der Fahigkei-
ten, die in altersgemischten Gruppen geférdert werden.

Kleinkindentsprechende padagogische Arbeit

Wir nehmen uns, sperziell bei den jingsten Kindern, besonders viel Zeit fUr die Einge-
wohnung, stimmen pddagogische Impulse aufihre Bedurfnisse und inren Entwicklungs-
stand ab, bieten sperziell viel Raum fUr Sinneserfahrungen an und berUcksichtigen
auch das starke BedUrfnis nach Regulation (Bewegung - Ruhe). Speziell auch die Pfle-
gesituationen (essen, wickeln, aufs WC gehen, ...) werden entsprechend gestaltet
und begleitet.

Inklusionsgruppen (bzw. Integrationsgruppen)

Jedes Kind ist mit seinen BedUrfnissen bei uns willkommen. Wir schaffen auch fir Kinder
mit ganz besonderen BedUrfnissen rdumlich und personell den richtigen Rahmen, so-
dass eine Teilhabe im Kindercampus Sulz mdglich wird.

Waldgruppe

Unsere Waldgruppe ist eine Regelkindergartengruppe mit den Schwerpunkten ,,Natur
und Wald". Zwei Tage der Woche (Montag und Freitag) verbringt die Gruppe im Grup-
penraum im Bungalow, drei Tage (Dienstag, Mittwoch und Donnerstag) findet der Kin-
dergartenbetrieb in der Natur beim Waldplatz im Auwald statt.

Padagogische Ziele und positive Auswirkungen auf die kindliche Entwicklung:

e Gesetzlich vorgeschriebener BildungsRahmenPlan wird erfullt

e Forderung der Kenntnisse Uber Tiere und Pflanzen

e Ndhe und Verbundenheit zu anderen Lebewesen entwickeln

e Bewusstes Miterleben der Jahreszeiten

e Ganzheitliche Erfahrungen wirken auf Seele, Geist und Korper.

e Starkung des Selbstbewusstseins — Grenzen kennenlernen und Angste Uberwin-
den

e Durch die rGumlichen und strukturellen Besonderheiten einer naturnahen Um-
gebung gibt es vielfdltige Sinnesanregungen.
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¢ Durch die verschiedensten Bewegungsangebote werden die Grob- und Fein-
motorik, die Gesamtmuskulatur und das Immunsystem gestarkt.

e Sozialverhalten und soziale Kontakte werden vermehrt geférdert.

e Fantasie und Kreativitdt werden besonders angeregt.

e Selbstst@ndigkeit wird geférdert.

e Grundstein fUr Umweltbewusstsein wird gesetzt.

e Die Natur wirkt dem verbreiteten Uberfluss an Spielsachen entgegen.

Live aus dem Kindercampus: Was den Kindern der Waldgruppe besonders gefdllt...

Ennio: d Wasserfontdne, d Nestschaukel
Martha: d Sabine und da Ulli
Greta: die Wasserfontdne
Emely: d Rutsche und da Spielplatz
Julia: dass do so liabe LUt sind
Anna: d Rutsche und da Spielplatz
Pia: da Spielplatz
Aurel: da Spielplatz und d Wasserfonténe
Yasin: da Spielplatz, d Wasserfontdne, d Rutsche und d Autos zum fahra
Elias: d Nestschaukel und d Wasserfonténe
Eric: da Spielplatz
Avina: the playground
Deeba: the playground
Oskar: d Rutsche und s Eichhérnchen (=Fingerpuppe der Waldgruppe)

Einflisse der Montessoripadagogik

W Hilf mir, es selbst zu fun' (Maria Montessori)

Dieser Ausspruch der italienischen P&dagogin und Arztin beeinflusst unser paddagogi-
sches Handeln, indem wir den Kindern so viel an UnterstUtzung geben, wie sie bendti-
gen, um eine Aufgabe mdglichst selbst zu meistern. Wir begleiten die Kinder zu
(Selbst)Kompetenz und unterstUtzen sie darin, inre eigenen Fahigkeiten, Talente, Be-
durfnisse und Interessen zu entdecken.

e Spielmaterialien (Montessori-Tabletts, verschiedene Materialien wie Einsatzzy-
linder, ...)

e Lernen durch Spielen, Forschen und Entdecken

e Std@rkung der Selbststandigkeit

e Ubungen des praktischen Lebens (Brote schmieren, Einbeziehen in alltdgliche
Situationen)

Einflusse der Piklerpadagogik

,Lass mir Zeit..." (Emmi Pikler)

Kinder sind von Anfang an neugierig und entwickeln ihr Wissen am besten, wenn sie
sich in einer lernanregenden Umgebung befinden.

Die ungarische Kinderdarztin hat speziell auch im Bereich der beziehungsvollen Pflege
und autonomen Bewegungsentwicklung die pddagogische Arbeit vieler Elementar-
pddagogen und -pddagoginnen geprdgt. Auch wir orientieren uns daran, die Kinder
in Pflegesituationen liebevoll, achtsam und mit Worten zu begleiten und geben ihnen
in ihrer Bewegungsentwicklung Zeit, um sich gut begleitet, aber eigensténdig zu ent-
wickeln.
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¢ Kinder kdnnen frei entscheiden, welchen Aktivitaten sie im Freispiel nachge-
hen.

e Spielmaterialien (Piklerdreieck, Regenbogenstapler, Piklerlabyrinth, Krabbel-
kiste, Essbdnkchen, ...).

e Beziehungsvolle Pflege (Wickeln, FUttern, Waschen, An- und Ausziehen).

e Autonomie, Beziehungs- und Entwicklungsqualitat.

Einflusse der Motopddagogik

Unter Motopddagogik/Psychomotorik versteht man "Erziehung durch Bewegung". Do-
hinter steht ein ganzheitliches pddagogisches Konzept, das Uber den Korper, die Be-
wegung und das Spiel (Wahrnehmen, Erleben und Handeln) das Kind in seiner Persdn-
lichkeitsentwicklung férdert.

e Materialerfahrungen: Rollbretter, Balle, Wascheklammern, TUcher, Bettwasche,
Alltagsmaterialien wie Korken, Deckel etc.

e Sozialerfahrungen: Gruppendynamik, Konfliktstrategien, Kommunikation, Ko-
operation, Bewegungsspiele etfc.

e Korpererfahrung: Schaukeln, Balancieren, Rutschen, Klettern etc.

e Entspannung: Massagen, Tiefensensibilitat fordern

Vernetzung und Zusammenarbeit

Eine gute Zusammenarbeit und ein wertvoller Austausch mit den Erziehungsberechtig-
ten ist uns sehr wichtig. Die Zusammenarbeit zwischen den Einrichtungen ,,Kleinkind-
betreuung-Kindergarten-Volksschule” hat bei uns einen hohen Stellenwert und wird
durch die direkte ortliche Verbindung ermoglicht.

5.3. Gesundheitsforderung von Anfang an

Die Gesundheitsférderung der Kinder im Elementarbereich ist ein so wesentliches
Thema, dass es auch im neuen Gesetz dezidiert benannt wird. Prventiv und spiele-
risch nutzen wir die Moglichkeit, mit den Kindern Themen wie gesunde Erndhrung, Be-
wegung oder Regulation zu entdecken.

In den ersten Lebensjahren werden die Grundsteine fUr einen gesunden Lebensstil ge-
legt und wir mdéchten unseren Beitrag dazu leisten.

Was fir uns von Bedeutung ist und zu einem gesunden Leben gehort:

e Bewusste, gesunde, abwechslungsreiche und ausgewogene Erndhrung

e Fin gutes Gleichgewicht von Bewegung und Ruhe

e Vorbildfunktion der Erwachsenen (wir haben selbst Freude an der Bewegung
und einer gesunden Erndhrung)

e Ritualisierung, indem wir Bewegung und Gesundheit im Alltag verankern (Turn-
bzw. Naturtag, ...).

e Vertrauen in die Kinder haben, ihnen etwas zutrauen. Kinder trauen sich oft
mehr zu, wenn sie es von anderen Kindern sehen.

e [Essens-Angebot im entspannten Umfeld bieten (Kinder sehen etwas bei ande-
ren Kindern beim gemeinsamen Essen und wollen auch probieren; sie lernen
voneinander)

e RegelmdaBiges Luften und Erfahrungen an der frischen Luft

e Abwechslungsreiche, ausgewogene, moglichst regionale Speisen anbieten
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¢ Hdande waschen und Pflege gemeinsam gestalten (Hygiene)

e Vielfdltige Bewegungsangebote, viele Bewegungsmoglichkeiten im Alltag

e Abwehrkrafte bilden durch das DrauBen sein bei jedem Wetter, entsprechende
Erndhrung, Psychohygiene, ...

5.3.1. Erndahrung

Eine ausgewogene, gesunde Erndhrung ist fur die Entwicklung der Kinder wichtig. Im
Kindercampus achten wir darauf, gemaB der ErnGhrungspyramide, ausreichend Was-
ser anzubieten, viel frisches Obst und Gemuse, ein entsprechender Anteil an Kohlen-
hydraten (Reis, Kartoffeln, Nudeln, ...), gesunde Fette und Milchprodukte, tierisches
(nicht zu oft) und pflanzliches EiweiB. SUBspeisen werden in kleineren Mengen ange-
boten. Diese Form der Erndhrung wird auch unter anderem vom aks empfohlen, wie
die nachfolgende Erndhrungspyramide zeigt. Wir sind bemUht, mit den Kindern so frGh
als moéglich erndhrungsbildende MaBnahmen und Impulse zu setzen und ihnen so das
Thema Essen und Nahrungsmittel, spielerisch nGher zu bringen.

ERNAHRUNGSPYRAMIDE

a’ﬁ
el Y

Grundlagen fur das Ernahrungsangebot:
e Wirlegen Wert auf eine gesunde, ausgewogene und abwechslungsreiche Er-
nahrung.
e Regionale und saisonale Speisen
e Viel Obst und Gemuse anbieten

12 Aks Gesundheit GmbH, online (Zugriff am 18.07.2023)
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Keine SUBigkeiten in der Kinderbetreuung und im Kindergarten nur wenige SU-
Bigkeiten (vorgefertigte, industriell verarbeitete und mitgebrachte Speisen etc.)
An Kochtagen gibt es ab und zu auch sUBe Speisen (Omelette, Pancakes, Ku-
chen)

Religidse und kulturelle Gepflogenheiten werden so gut als moglich berUcksich-
tigt (beispielsweise gibt es ausschlieBlich Putenschinken)

Im Kindercampus gibt es Wasser zu trinken.

Besuch am Wochenmarkt

Herkunft und Wachstum der Lebensmittel pddagogisch vermitteln (Eier von
HUhnern, Milch von der Kuh, ...)

Wertehaltungen beim Essen:

Kinder werden zum Probieren animiert, nicht gezwungen.

Kinder mussen nicht aufessen.

Gemeinsames Essen und eigenstandiges Abrdumen des Tisches (sofern dies
entwicklungsentsprechend maoglich ist)

Lebensmittel wertschdtzen (keine Selbstversténdlichkeit), Dankbarkeit zeigen.
Es geht nicht nur um das Essen selbst, sondern auch die Tischkultur ist wichtig for
zwischenmenschliche Beziehungen (stérkt das Miteinander).

Wir achten darauf, dass gewisse Grundregeln eingehalten werden (z. B. Le-
bensmittel nicht herumwerfen, FOBe unter dem Tisch lassen, ...).

Bewusstsein fUr gesunde Erndhrung stdrken

Auf eine angenehme Atmosphdre achten

Die Vorbildwirkung der Erwachsenen als wichtiger Faktor fUr gelingende Essens-
sifuationen.

Umgang mit Unvertraglichkeiten:

Zu Beginn des KIBE/KIGA-Jahres wird eine Befragung bezuglich Allergien und
Unvertrdglichkeiten ausgegeben. Die Eltern geben diese in den jeweiligen
Gruppen ab. Dann erfolgt die Erstellung einer gruppeninternen Liste. Das Team
weilB Uber Allergien/Unvertraglichkeiten Bescheid und achtet darauf, dass die
Kinder die Speisen nicht essen bzw. nicht damit in Ber0hrung kommen.

Es gibt eine Weiterleitung zur Kiche (Vorderlandhus), der:die zust&ndige Mitar-
beiter:in weiB Bescheid und leitet es an die Kochin weiter.

Jause in der Kleinkindbetreuung:

1.
2.
3.
4.

Gemeinsames Sammeln im Gruppenraum und Hande waschen

Trinkflasche holen, einen Platz am Tisch suchen

Jausespruch aussuchen und gemeinsam sprechen

Teller verteilen und mit der Jause beginnen (pddagogische Mitarbeitende ge-
hen mit der Jause herum und verteilen sie, wihrend Obst und GemuUse in der
Mitte des Tisches bereitstehen.)

. Sobald einige Kinder fertig sind: Trinkflasche versorgen, Hdndewaschen in Klein-

gruppen
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Beispiel: Jauseplan Kleinkindbetreuung

Montag Dienstag Mittwoch Donnerstag Freitag
KW 10 L Kocht?g Butter- &
Misli Bunter Obstteller Wurst-, Kase- & Aufstrichbrot Kochtag
Knackebrot Knackebrot Butterbrot Mais alles aufbrauchen
Mais
KW 11 e Gemisesticks mit | Gemisesticks mit Kochtag
Butter- & . : .
- Sauerrahmdip Sauerrahmdip Joghurt mit alles aufbrauchen
Aufstrichbrot . .
Reiswaffeln leeres Brot Friichten
Mozzarella
KW 11 Kochtag )
Honig-, Marmelade- Koclhts_ig Bunter Obstteller | /Vurst- Kase-&
Masli - Butterbrot alles aufbrauchen
& Butterbrot - Reiswaffeln .
- Knackebrot Ei
Kase
KW 13 Kochtag
Kartoffeln mit Wurst-, Kase- & Kochtag_ Kartoffeln mit
. Joghurt mit . alles aufbrauchen
Sauerrahmdip Butterbrot . Sauerrahmdip
Mais Friichten

Frisches Obst & Gemiise wird taglich dazugereicht!
Kase & Essiggurken je nach Bedarf.

Jause im Kindergarten:

1.

Noohkowbd

Hande waschen

Eigene Trinkflasche mit Wasser holen

An die Tische setzen

Tagliches Ritual (gruppenabhdngig, z. B. Jausespruch etc.)
Auf eine angenehme Atmosphdre wertlegen

wTischkultur (Werte, Haltung vermitteln)

Kinder rdumen den Teller ab

Mittagessen in der Kleinkindbetreuung und im Kindergarten:

1.

w

Jede:r Mitarbeitende sammelt die ihr beziehungsweise ihm zugeteilten Kinder
ein.

Hande waschen und gemeinsam zum Speisesaal gehen.

Der:die Mitarbeitende weist die Kinder einem Tisch zu.

In der Kinderbetreuung sprechen die Kinder gemeinsam einen Tischspruch, be-
kommen, wenn noétig, einen Latz.

Wasser holen und einschenken

Dreigdngiges MenuU (Suppe, Hauptspeise (Salat oder GemUse), Nachspeise) -
regional und saisonal.

Gemeinsames Hadndewaschen, Tisch putzen und desinfizieren.

Die Kinder der einzelnen Tische gehen eigenstdndig mit dem:der entsprechen-
den Mitarbeitenden wieder in den Gruppenraum.

Ruhephase in den Gruppen-, oder Ausweichrdumen
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Beispiel: Menliplan Vorderlandhus. List & Label Report (vorderlandhus.at) (zuletzt abgerufen, am 30. Mai

2023)

C

—Vomrll‘x-rg

jam leﬂer,

Meniiplan
Giiltig vom 29.05. bis 04.06.2023

Das Team der Mahlzeitendienste winscht einen guten Appetit!
Fur Anregungen oder Fragen erreichen Sie uns unter der Tel. 05522/41661-46 oder kueche@vorderlandhus.at

MAHLZEYTEN
DIENSTE
vorderland "Vs

Ein paar Beispiele aus der Praxis und Besonderheiten:

Kw 22
Rindsuppe Klare Rindsuppe GemiisegrieRsuppe Minestrone Karottencremesuppe
FGL GemUsebn’]he FGL AFGL ACFGL AG
Krauterfladle L Sternlenudeln Putenschnitzel | Topfenpalatschinken| Résti mit Kase
ACG Backerbsen AC "Wiener Art" ACG Uberbacken
Kalbsragout ACG Serviettenknddel Ac VanillesoRRe 6
mit Spaghetti ACG Kartoffelsalat & Cremespinat
AP QL ACS Pilzragout in FGLN.O Pfirsichkompott AFGL
Ment EAR hausaemachten Bolognaise RahmsoRe Joghurt mit Bimen
patzle AFGL AG Frichten
ACG Parmesan gerieben | Gemiisemischung ¢
e Blatts;I t mit Bi hérmi]sl'
at mi ircl i
Erdbegrcreme Dressing 5
o cMmo
Apfel

e Kochtag - einmal in der Woche wird mit den Kindern die Jause gemeinsam

zubereitet (kochen, backen, schneiden, ...). Hier gibt es Brot, Suppe, MUsli,
Pizza, Kartoffeln mit Dipsauce, ...

Geburtstag (Geburtstagsjause, jedes Jahr unterschiedlich)

Festtage — besondere Anldsse dem Jahreskreis entsprechend (Ostern, Ernte-
dank (Suppe kochen), Advent (Kekse backen), Weihnachten, Fasching, Frih-

ling (Kresse sden) ...)

e Besuch am Wochenmarkt (gemeinsamer Einkauf und Zubereitung)

5.3.2. Bewegung

Vielfdltige Bewegungsmoglichkeiten bieten den Kindern die Chance, sich gesund zu
entwickeln, ihre Fahigkeiten kennenzulernen und in frGhen Jahren eine Freude am Be-

wegen zu entwickeln.

Durch vielféltige Bewegungserfahrungen wird die Entwicklung verschiedenster Kom-

petenzen der Kinder geférdert:

¢ Motorische Kompetenzen: Bewegungsapparat kennenlernen, Koérpererfahrun-
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gen sammeln, Muskelaufbau durch Bewegungslandschaften und Bewegungs-
baustellen, Bewegungsangebote.

Soziale Kompetenzen: Rucksicht, Toleranz und Gruppenzusammengehdrigkeit
werden durch die gemeinsamen motorischen Herausforderungen positiv be-
einflusst.

Emotionale Kompetenzen: Auseinandersetzung mit sich selbst, individuellen Er-
fahrungen, Ausgeglichenheit und Ausdruck.

Kognitive Kompetenzen: positive Wirkung auf Denkfdhigkeit, Konzentrationsfé-
higkeit und Verarbeitungsfahigkeit.
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In der Kleinkindbetreuung bieten wir:
e Ffreie Bewegungszeit im Gang
e RegelmdaBiges Bewegen im Bewegungsraum
e MOoglichst viel Zeit an der frischen Luft
e Tanzen, Bewegungsspiele und Bewegungsangebote im Morgenkreis
e Spaziergdnge, Ausflige, Waldtage, Frischelufttage
e GCeleitete Angebote in Bewegungsraum

Im Kindergarten bieten wir:
e Fixer wochentlicher Turntag
e Fixer wéchentlicher Frische-Luft- oder Aktivtag
e Moglichst viel Zeit an der frischen Luft (Spielplatz, Garten)
e Eventuell Bewegungsspiele im Morgenkreis
e Ausflige in den Wald, Wasserspielplatz, Rodeln

5.3.3. Ruhe und Regulation

Kinder brauchen immer wieder Ruhephasen, um die vielen Eindricke zu verarbeiten.
Kinder bewegen sich gern und viel, deshalb ist es fUr uns unerl@sslich, viele und vielfal-
tige Bewegungserfahrungen zu schaffen, aber auch Entspannungsphasen anzubie-
ten, in denen sich ihr Kérper fUr das ndchste Abenteuer erholen kann.

In der Kleinkindbetreuung finden kleinkindgerechte, begleitete Ruhephasen statt. Da-
mit sich die Kinder wohlfUhlen, duUrfen sie Kuscheltiere und Schnuller mit in den Schlaf-
raum nehmen. Jedes Kind hat einen eigenen Schlafplatz (Schaumstoffbett oder ei-
gene Matratze). Die Schlafenszeit wird mit den Eltern abgesprochen (ob Uberhaupt,
wann und wie lange). Das Wohl des Kindes und sein BedUrfnis stehen dabeiim Vorder-
grund.

Die Kindergartenkinder mussen nicht schlafen, aber es findet nach dem Mittagessen
eine Ruhephase statt, damit sie sich von den Erlebnissen und Erfahrungen des Vormit-
tags erholen k&nnen. Auch fur den Verdauungsvorgang ist eine Erholungsphase wich-

tig.
5.3.4. Hygiene

Zur Gesunderhaltung der Kinder gehort es auch, dass sie von den Erwachsenen gut
begleitet werden, wenn es um das Thema ,,Hygiene* geht.

FUr uns bedeutet dies das Bereitstellen eines ,,gesunden’ und sauberen Umfelds (re-
gelmdaBige Reinigung, IUften, schadstofffreie Materialien), aber auch unter anderem
Nachfolgendes:
e RegelmdBiges Hdndewaschen, Naseputzen, efc.
e Darauf achten, dass nur frische und hochwertige Lebensmittel verwendet wer-
den, Zubereitungshinweise bertcksichtigen.
e KUhlketten einhalten, Lebensmittel und KGhlschranktemperaturen prifen
e Unsere Mitarbeitenden waschen und desinfizieren die Hdnde vor dem Jause-
richten
e Arbeitspl@tze und -fldchen sauber halten, Tische nach dem Essen putzen und
desinfizieren
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¢ Hygieneschulung fur das Personal und Einhaltung der Vorgaben
e Umziehen vor dem Turnen im Kindergarten
¢ WC-Gang, Pflegesituationen gut begleiten

Umgang mit Krankheiten

Bei ansteckenden Kinderkrankheiten bleiben die Kinder bis zur Freigabe durch den
Kinderarzt/die Kinderdrztin oder bis sie nicht mehr ansteckend sind, zu Hause. Die Er-
ziehungsberechtigten werden informiert, wenn ansteckende Krankheiten im Kinder-
campus aufgetreten sind.

Medikamente werden nur in Ausnahmesituationen und mit arztlicher Anweisung ver-
abreicht.

5.4. Bindungs- und Beziehungsgestaltung und Transitionen

Als Transitionen werden tiefgreifende Umstrukturierungen im Leben eines Menschen
bezeichnet. Wahrend der Begriff ,,Ubergang* lediglich den Wechsel von Lebensum-
welten ausdrUckt, schlieBt der Begriff ,, Transition* auch die damit verbundenen Belas-
tungen, Anpassungsleistungen und Lernprozesse eines Individuums mit ein. Transitio-
nen im Kindesalter entstehen durch Verdnderungen der Familienstruktur sowie durch
den Eintritt in eine elementare Bildungseinrichtung oder den Ubertritt in die nachfol-
gende Institution.’3

Es gibt Transitionen wie z. B. den Eintritt in die Kleinkindbetreuung, den Kindergarten
oder den Wechsel in die Schule, aber auch kleinere Ubergdnge im Alltag wie z. B. das
Beenden des Freispiels und darauffolgende Geleitete AktivitGten.

Unser Auftrag im Kindercampus ist es, die Ubergdnge fir die Kinder und ihre Familien
und vor allem mit ihnen gemeinsam gut zu gestalten, damit alle diese als positiv und
als Entwicklungsgewinn erleben kdnnen.

Wir bauen eine tragfdhige Beziehung zu den Kindern auf, sodass sie sich geborgen
und wohl fUhlen und Vertrauen fassen kbnnen. Gleichzeitig respektieren wir die einzig-
artige Bindung des Kindes zu seinen Eltern und begegnen dieser Bindung mit hdchstem
Respekt. Familienergdnzende Beziehungen schaffen ein Netzwerk fUr das Kind, in dem
es sich, gut aufgehoben, am besten entwickeln kann.

Achtsamkeit, Respekt, FeinfUhligkeit, Konstanz, Zuverlassigkeit, Humor - das sind nur ei-
nige der Grundwerte, die unsere Teammitglieder im Beziehungsaufbau mit den Kin-
dern téglich leben.

13 Vgl. Bundesministerium Bildung, Wissenschaft und Forschung (2009, $26)
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5.4.1. Eingewohnung - der Ubergang in den Kindercampus und im Kin-
dercampus

Damit Transitionen und Ubergdnge gelingen, ist die Kooperation von Eltern und der
Bildungseinrichtung unabdingbar. Ein stndiger Austausch und gegenseitiges Wohl-
wollen sind wichtige Grundlagen fUr einen guten Start. Eine individuelle und bedurfnis-
orientierte Eingewdhnung ermdoglicht es allen Beteiligten, vor allem aber dem Kind,
gut anzukommen.

In der Kleinkindbetreuung

In der Kinderbetreuung wird angelehnt an das Berliner Eingewdhnungsmodel nach
Infans gearbeitet. Dieses wird flexibel gestaltet entsprechend der individuellen Voraus-
setzungen, BedUrfnisse, ... der Kinder, Erziehungsberechtigten und des pddagogi-
schen Personals.

Das Modell stUtzt sich auf die Bindungstheorie nach John Bowlby und die Annahme,
dass jedes Kind eine enge, gefUhlsbetonte Beziehung zu seinen Hauptbezugspersonen
hat. Das Eingehen fr0her Bindungen ist Uberlebensnotwendig, Kinder haben den an-
geborenen Drang nach Bindung. Die Bindungen zu den Eltern sind verschieden, ab-
héngig von Art und Weise des Miteinanders. FrGhkindliche Erfahrungen beeinflussen
die Entwicklung fUr das gesamte Leben.!

Das Kind hat das Bedurfnis nach Bindung, aber auch danach, seine Umwelt zu erkun-
den. Ist das Bindungssystem gerade aktiviert, weil sich das Kind unsicher fuhlt, mude ist
oder dhnliches, dann braucht es die Nahe vertrauter Personen. Darum sind die Eltern
in der Eingewdhnungszeit eine wichtige StUtze fUr das Kind. Es kann sie immer wieder
als sicheren Hafen nutzen.

Das Ziel der Eingewdhnung ist es, eine tragfdhige Beziehung zwischen den Betreuungs-
personen und dem Kind aufzubauen, wéhrend der Anwesenheit der Eltern. Es geht
darum, dem Kind ein GefUhl der Sicherheit zu bieten. Dies ist die Grundlage fur gelin-
gende Bildungsprozesse und einen gesunden Start in den neuen Lebensabschnitt. Die
Eingewohnungszeit bietet den Eltern auch einen Einblick in den Betreuungsalltag und
bildet die Basis fur die folgende Erziehungs- und Bildungspartnerschaft. Gemeinsam
kédnnen wir die groBe Herausforderung fur die Kinder, mit einer neuen Umgebung und
fremden Personen vertraut zu werden, meistern.!5

Eine gute Eingewdhnung ist
elternbegleitet, bezugspersonenorientiert und abschiedsbewusst.

Der Ablauf der Eingewohnung:

1. Start: Information der Erziehungsberechtigten Uber den Ablauf der Eingewoh-
nung und gemeinsame Planung.

2. 3-tagige Grundphase: Die Bezugsperson kommt mit dem Kind an 2-3 aufeinan-
derfolgenden Tagen fur jeweils eine Stunde in die Kinderbetreuung. Die p&da-
gogische Fachkraft fUhrt das Aufnahmegesprach mit der Bezugsperson und
nimmt behutsam Kontakt mit dem Kind auf.

14 Bethke, Braukhane, Knobeloch (2013, 59, 13)

15 vgl. Braukhane, Knobeloch (2011, S3f)
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3. Erster Trennungsversuch: am 3. bzw. 4. Tag findet ein erster kurzer Trennungsver-
such statt (sofern das Kind dies zul@sst). Die Bezugsperson verldsst, sobald das
Kind im Spiel und in Kontakt mit dem:der Bezugsbetreuer:in ist, nach einer kurzen
Verabschiedung den Raum fur 5 bis 20 Minuten. Nach dieser Zeit kommt die
Hauptbezugsperson wieder in den Raum und nimmt ihr Kind mit nach Hause.
Die Voraussetzung fUr die Trennung ist, dass das Kind entweder nicht weint oder
sich von dem/der pddagogischen Mitarbeitenden trosten Iasst. Wenn das Kind
die Trennung gar nicht akzeptiert, bleiben wir in der Grundphase.

4. Stabilisierungsphase: Die Zeiten der Abwesenheit der Bezugsperson werden
langsam gesteigert, immer dem Verhalten und den BedUrfnissen des Kindes an-
gepasst. Der/die padagogische Mitarbeitende Ubernimmt die Versorgung des
Kindes in Absprache mit der Bezugsperson (Jause, wickeln, umziehen). Die Be-
zugsperson ist in dieser Zeit noch jederzeit erreichbar. Zu Beginn im Eltern-Café
in der Nahe, danach auch auBerhalb des Hauses.

5. Schlussphase: Die Bezugsperson ist nicht mehrim Gebdude, jedoch erreichbar
fUr Notfalle.

Die Eingewdhnung gilt als abgeschlossen, wenn sich das Kind von dem/der pddago-
gischen Mitarbeitenden trésten |1asst und grundsatzlich gerne in die Kinderbetreuung
kommt.1¢

Voraussetzungen und Hilfen fir eine gute Eingewohnung:

¢ Konstanter, stabiler Rahmen

e Geregelter, vorhersehbarer Tagesablauf

e MObglichst wenig neue Reize

o Ubergangsobjekt mitbringen (Kuscheltier, T-Shirt der Mama/des Papas, Schmu-
setuch, Schnuller, ...)

e Fotos von der Familie

e Gute Informationen, klare Absprachen

e VerfUgbarkeit von genugend Personal

e Aufmerksamkeit auf das eigene Kind richten — Gefahr von Eifersucht

o Stille:r Beobachter:in sein — ,,sicherer Hafen" fir das Kind

e Das Kind nicht dréngen, mit anderen Kindern zu spielen

e Angste und Sorgen der Eltern ernstnehmen

e Zeit nehmen fUr das Kind/Eingewdhnung

Da die Kinderbetreuung oft die erste auBerfamiliGre Betreuungsform ist, ist es umso be-
deutsamer, den Einstieg sensibel zu gestalten. Jeder weitere Ubergang profitiert da-
von.

Ubergang von der KIBE in den Kindergarten:

e Vorteil: Kinder kennen die Mitarbeitenden schon ,,vom Sehen*, da alle Einrich-
tungen nahe beieinanderliegen. Sie treffen sich beim Mittagessen, auf dem
Spielplatz, etc.

e Ubergabegesprach: Informationen Uber den Entwicklungsstand, die Bedurf-
nisse, ... des Kindes werden von den pddagogischen Mitarbeitenden der KIBE
an die neue Gruppe weitergegeben.

16 vgl. Braukhane, Knobeloch (2011, $5ff)
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e Schnupperstunde in der zukUnftigen Kindergartengruppe fur die KIBE-Kinder mit
einem Teammitglied aus der KIBE — kann bei Bedarf auch auf mehrere Besuche
ausgebaut werden.

e Gesprache in der Gruppe Uber den Kindergarten

Im Kindergarten

Im Kindergarten wird kein fixiertes Eingewohnungsmodell verwendet, sondern es wird
beduUrfnisorientiert gehandelt. Viele Kinder besuchen vor dem Kindergarten bereits die
Kinderbetreuung. Diese tun sich durch die unmittelbare Ndhe der RGumlichkeiten, so-
wie das Treffen vom Personal des Kindergartens in den Gangen, oft leichter beim Uber-
gang in den Kindergarten. Trotzdem werden bei jedem Kind gemeinsam mit den Eltern
Rituale zur Verabschiedung und BegriBung gesucht. Das eine Kind nutzt somit das Ri-
tual, seinen Eltern aus dem Fenster zur Verabschiedung zu winken, andere verabschie-
den sich mit einer Umarmung an der Ture.

Wenn einem Kind die Trennung von den Eltern besonders schwerfallt, wird gemeinsam
mit den Eltern ein Eingewdhnungsplan besprochen - z. B. durfen die Eltern das Kind
mit in die Gruppe begleiten und die Trennung wird stufenweise ausgeweitet. Am ers-
ten Tag findet dann keine Trennung statt und das Kind verl&sst gemeinsam mit den
Eltern den Kindergarten nach einerim Vorhinein fixierten Zeit. Von Tag zu Tag wird nun
die Trennungszeit ausgeweitet, in der die Eltern jedoch immer telefonisch erreichbar
und in der N&he des Kindergartens sind. Die Eingewdhnungszeit ist von Kind zu Kind
variierend. Dabei nimmt sich das Personal so viel Zeit wie moglich fUr die einzelnen
Kinder und baut eine Beziehung zum Kind auf.

5.4.2. Ubertritt in die Schule

Eine gute Kooperation mit der Schule unterstitzt einen sanften Ubergang fur die Kin-
dergartenkinder.

Die Kinder werden bereits im Laufe des Kindergartenjahres auf den SchulUbertritt vor-
bereitet. Kinder, die im n&chsten Jahr in die Schule kommen, werden benannt, sie dur-
fen ihre Schultasche mitbringen, werden sperzifisch geférdert, usw., um ihnen bereits
im letzten Kindergartenjahr die Schule als einen positiven Ort zu vermitteln.

Zudem dUrfen die Kinder im letzten Kindergartenjahr eine Schulstunde in der Schule
miterleben. Gemeinsam mit einer p&ddagogischen Fachkraft besuchen sie dabei die
Schule und durfen bei einer Unterrichtsstunde mitlernen.

5.5. Regeln, Brauche, Feste und Rituale

Regeln, Br&iuche, Feste und Rituale sind wie Anker im Tagesablauf und Jahreskreis. Sie
geben den Kindern Sicherheit und Stabilitaf, sie erzeugen Vorfreude und
Vorhersehbarkeit.

Wir achten darauf, dass unsere Regeln einfach, klar und gut nachvollziehbar sind. Sie
werden regelmdaBig im Team reflektiert und tfransparent mit den Kindern besprochen.

Regeln bieten Struktur, Sicherheit und Orientierung im Tagesablauf. Die Rituale im Kin-
dercampus sind von Gruppe zu Gruppe unterschiedlich und auBerdem situationsab-
hangig und flexibel, wenngleich es auch gemeinsame Rituale gibt. Rituale und Regeln
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leiten die Kinder zu einem wertschatzenden, respektvollen Umgang miteinander an
und schaffen die Basis fUr eine Gemeinschaft im Kindercampus, in der sich jede:r wohl
und willkommen fUhlen kann.

Feste und Rituale helfen den Kindern dabei, die Kultur und Br&uche ihres Umfeldes und
inrer Lebenswelt kennenzulernen.

5.5.1. Feste im Jahreskreis

Feste sind fUr die Kinder etwas ganz Besonderes. Sie setzen Hohepunkte im Jahreskreis,
fordern Gemeinschaft, Traditionen und vermitteln Kulturgut.

In der Kleinkindbetreuung finden folgende Feste im Jahreskreis statt:

Abschluss fiir
Kinder, diein

den KIGA Laternenfest
wechseln
Ostern Weihnachten
Fasching

Zusatzlich wird der Geburtstag jedes Kindes gefeiert.

Die Feste werden in der Kleinkindbetreuung entwicklungsentsprechend mit einfachen
Ritualen gestaltet. Es gibt dabei immer eine ,,besondere* Jause, um den feierlichen
Charakter des Anlasses zu unterstreichen.

Im Kindergarten finden folgende Feste jGhrlich statt:

Abschluss
fiir die
kiinftigen Erntedank
Schulkinder
Ostern Laternenfest
Nikolaus
. und
e || wenacs.
fest mit den
Familien

Zusatzlich wird der Geburtstag jedes Kindes gefeiert.
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Die Festgestaltung erfolgt in Zusammenarbeit und gruppenubergreifend. Jede
Gruppe hat jedoch auch die Mdglichkeit zu entscheiden, wie sie Familien-, Themen
oder Abschlussfeste gestalten mdchte.

5.5.2. Grundregeln und Brauche fir alle im Kindercampus

Respektvoller, wertschdtzender Umgang mit Kindern, Erziehungsberechtigten,
dem Personal und auch allen anderen Personen

Verstandnis fOr andere Kulturen

Enge Zusammenarbeit vom Kubus-Team, Bungalow-Team und Waldgruppen-
Team (regelmdaBige GroBteamsitzung, Informationen an alle, gemeinsame Ab-
sprachen)

Alle RGumlichkeiten (Bewegungsrdume, Atelier) sind von allen Gruppen benutz-
bar (RGume kénnen auf einer Liste reserviert werden)

Schmutzbereich mit Schuhen, Trockenbereich ohne Schuhe (gilt fur Erziehungs-
berechtigte, Kinder, Personal, Besucher:innen)

Spielmaterial, Bildungsmaterial, Werkmaterial durfen vom Kubus-Personal und
Bungalow-Personal benutzt und ausgetauscht werden.

Auf dem Campus gibt es drei Spielplatze, die von allen Gruppen genutzt wer-
den dUrfen. Es gelten verbindliche Spielplatzregeln.

Personal achtet auf Ordnung im Haus. Jede:r ist fUr einen Bereich zustandig.
Einmal j@hrlich wird alles aufgerGumt, sortiert und geputzt.

Personal reinigt j@hrlich vor dem neuen Betreuungsjahr die Spielmaterialien
Keine Nutzung des Privathandys wdhrend der Arbeitszeit

Jeden Tag fur die Kinder eine gesunde Jause zubereiten

Jedes Kind bringt die eigene Trinkflasche mit, Saft ist nicht erlaubt.
Gewaltfreier Umgang miteinander

Umweltbewusste Erziehung: MUlltrennung, wertschatzender Umgang mit Pflan-
zen und Tieren

Waldgruppe: keine Pflanzen essen

Hygiene: auf Sauberkeit achten und auf Kérperhygiene (Handewaschen, ...)
Personal achtet auf die Sicherheit der Kinder; Gefahren beseitigen, melden.

5.5.3. Brduche und Rituale in der Kinderbetreuung

Persdnliche BegriBung und Verabschiedung
Geburtstagsfeier

Aufrdumsignal

Morgenkreis (mit BegroBungslied)
Geleitete Aktivitat (Impulstag, Kochtag)
Jausespruch, gemeinsame Jause
Pflegerituale

Portfoliomappe

Aufenthalt im Freien

Ausflige (Markt, Spielplatz, Gartnerei, ...)
Waldtage
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5.5.4. Rituale und Brauche im Kindergarten

e Jede Gruppe hat einen Gruppennamen, damit sich die Kinder besser orientie-
ren kbnnen und eine Zugehdrigkeit erleben.

¢ Die Kinder begruBen und verabschieden sich bei den pddagogischen Mitar-
beitenden.

e Das Ende der Freispielzeit wird durch ein AufrGumsignal angekindigt. Dies kann
in jeder Gruppe individuell gestaltet sein (AufrGumlied singen, Instrumentensig-
nal, Handpuppe, ...). AnschlieBend wird gemeinsam aufgerdumt.

e  Wir treffen uns auf dem Teppich zum Morgenkreis und es gibt eine BegriBungs-
runde. Wir schauen wer heute da ist oder wer fehlt.

e Im Morgenkreis werden aktuelle Themen und auch Probleme besprochen.

e Einmalin der Woche findet ein , Aufrdumtag" statt. Alle gebauten Werke wer-
den abgebrochen und das Spielzeug richtig sortiert.

e Jedes Kind hat sein eigenes Zeichenheft, in das es malt.

e Vor der gemeinsamen Jause sprechen wir ein Gebet oder sagen einen lustigen
Jausespruch und winschen uns einen ,,guten Appetit*.

e Der Geburtstag ist fUr jedes Kind ein besonderer Tag und wird auch bei uns ge-
feiert. Jedes Team Uberlegt sich fUr seine Gruppe ein besonderes Geburtstags-
ritual, das sich bei jedem Kind wiederholt. Wir gestalten einen Geburtstagska-
lender und jedes Kind bekommt ein kleines Geschenk, das auch selbst gebas-
telt sein kann.

e Wir gestalten fUr jedes Kind eine Portfoliomappe, die die Kinder jederzeit an-
schauen durfen. Die Kinder helfen teilweise bei der Gestaltung.

e RegelmdBige Aktiviage: Wir spielen bei jeder Witterung drauBen, machen Aus-
floge/Exkursionen.

¢ RegelmdBige Spielzeugwochen werden angekiundigt. Die Kinder durfen Spiel-
zeug von zu Hause mitbringen. Ansonsten sind nur Kuscheltiere erlaubt.

e Waldkindergarten: die Gruppe verbringt 3 Vormittage im Wald und 2 Vormit-
tage im Gruppenraum.

e Abschlussfest (Wechsel von KIBE in KIGA)

5.6. Kompetenzen entwickeln

FOr uns ist es bedeutsam, jedes Kind in seinen Kompetenzen zu starken. Dabei férdern
wir die Selbst-, Sozial- und Sachkompetenz.

5.6.1. Das letzte Jahr im Kindergarten

Das letzte Jahr im Kindergarten ist ein StUck weit auch schon eine Vorbereitung auf
den ndchsten Lebensabschnitt, den Eintritt in die Schule.

Wir sehen jedes Geleitete Angebot im Kindergarten als Schulvorbereitung und auch
alle Spiel- und Lernsituationen, die das Kind selbst gestaltet. Es gibt in Kleingruppen
auch eine gerzielte, individuelle Schulvorbereitung, wie beispielsweise SchwungUbun-
gen, Arbeitsblatter, Mandalas, etc.

Die Eltern erhalten beim Informationsabend mit dem Direktor der Volksschule auch
ndhere Informationen mit einer Zeitschiene und der Vorgehensweise zum Ubergang.
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Besonders relevant sind hier die beiden Grundlagendokumente vom Bund, die wir in
die Arbeit mit den Kindern im letzten Kindergartenjahr mit einbeziehen:

Leitfaden zur sprachlichen Bildung und Férderung am Ubergang von elementaren Bil-
dungseinrichtungen in die Volksschule: sprachl bild foerd leitfaden (1).pdf

Modul fUr das letzte Jahr in elementaren Bildungseinrichtungen. Vertiefende Ausfuh-
rungen zum BundesldnderUbergreifenden BildungsRahmenPlan:
modul fuer das letzte jahr in_elementaren bildungseinrichtungen.pdf

5.6.2. Sprachforderung

Sprache dient dazu, sich ausdricken zu kdnnen und mit anderen Menschen in Kontakt
Zu treten.

Im Kindercampus Sulz findet vorwiegend eine alltagsintegrierte Sprachférderung statt.
Dies ist die natUrlichste, in den Betreuungsalltag integrierte Mdglichkeit und so ge-
schieht das Erlernen der Sprache ,,nebenbei. Daneben planen wir auch gezielte
Sprachfdérderanldsse, zu denen wir die Kinder einladen.

Wir bieten den Kindern...

¢ Dialogische Bilderbuchbetrachtungen

e UnterstUtzte Kommunikation mit Bildkarten

¢ Anwendung von Dialekt und Standardsprache

e Viele Sprachanldsse im Betreuungsalltag

e Geleitete Aktivitaten in der Standardsprache

e Sprachférderung in Kleingruppen

e UnterstUtzung im Erwerb von Deutsch als Zweitsprache

e Sprachstandsfeststellung fUr alle Kinder ab 3 Jahren im Rahmen der Sprach-
standsfeststellung ,,BESK"/*BESK-DaZ" und UnterstUtzung und Foérderung bei
Sprachférderbedarf

5.7. Beobachtung, Dokumentation, Planung, Umsetzung und Refle-
xion

Die Beobachtung, Dokumentation, Planung, Umsetzung und Reflexion sind wesentli-
che Aspekte einer qualitatsvollen Elementarpddagogik. Die Schritte laufen zirkuldr ab,
das heilt, dass sie sich immer wieder wiederholen.

Ein wesentliches Merkmal einer guten Beobachtung, Dokumentation, Umsetzung, Plo-
nung und Reflexion ist die entsprechende Grundhaltung.

Wir gehen mit folgenden Grundgedanken an diesen Kreislauf heran:

e Respektvoller Umgang mit den Kindern, innerhalb des Teams und mit den Erzie-
hungsberechtigten

e Ressourcenorientiertes Denken und kein defizitorientiertes Denken

e Blick auf das einzelne Kind aber auch auf gruppendynamische Geschehnisse

e Gestaltung einer kritikfreien Lernumgebung (auf die intrinsische Motivation der
Kinder achten)

e BedUrfnisse und Kompetenzen der Kinder erkennen und darauf eingehen
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e Die Kinder dort abholen, wo sie stehen
e Hohe Flexibilitat: Bereitschaft den Tagesablauf kindgerecht zu gestalten und
auf die Tagesverfassung der Kinder abzustimmen

5.7.1. Beobachtung und Dokumentation

,Beobachtung bedeutet die aufmerksame Wahrnehmung und Registrierung von Er-
eignissen, Personen oder Sachen vor dem Hintergrund jeweils bestimmter Situatio-
nen.“!’

Beobachtung und deren Dokumentation ist die Grundlage der Arbeit und Planung im
pdadagogischen Alltag. Dadurch lassen sich Starken und Schwdéchen des jeweiligen
Kindes definieren und analysieren. Sie ist ein Qualitdtsmerkmal der pddagogischen Ar-
beit und sichert die pddagogische Qualitdt. Eine gute Beobachtung und Dokumen-
tation ermdglichen eine individuelle und addquate Férderung des Kindes.'8

Wir nutzen die Beobachtung und deren Dokumentation unter anderem zur Uberpri-
fung des allgemeinen Entwicklungsstandes, zur Vorbereitung auf Elterngesprdche,
zum besseren Kennenlernen des Kindes, seiner Vorlieben und Starken und um wertvolle
Einblicke in das individuelle Lernen und die Entwicklung der Kinder zu erhalten.1? Aber
auch fUr unsere pddagogische Planung, Alltagsgestaltung und auch fUr die Raumge-
staltung beziehungsweise das Materialangebot ist die Beobachtung wertvoll.

Nutzen von Beobachtung:
e Individuelle Ressourcen, Interessen, BedUrfnisse des Kindes entdecken
e Sozialverhalten in der Kindergruppe erfassen
e Entwicklungsstand des Kindes beurteilen kbnnen
e Starken, Schwdchen, Neigungen herausfinden
e Das eigene pddagogische Handeln reflektieren kénnen
e FUr den Austausch mit Eltern und Team
e Um das Kind durch wahrnehmende Beobachtung wertschatzen zu kénnen
e Vorurteile abbauen
e Professionell handeln kdnnen?

Beobachtungs- und Dokumentationsformen im Kindercampus:

e Individualisierter Beobachtungsbogen der Kinderbetreuung Sulz

e Einzelbeobachtungen und Gruppenbeobachtungen

e Gerzielte Beobachtungen und Gelegenheitsbeobachtungen

e EBD (Entwicklungsbeobachtung und —-dokumentation) - Beobachtungs- und
Dokumentationsbdgen fUr den dritten bis 48. Lebensmonat

e (Portfolio)-Fotomappe, welche die Ereignisse und teilweise die Werke der Kinder
Ubers Jahr festhdlt > ein System der Entwicklungsdokumentation in Form von
Fotodokumentation und Werken der Kinder

17 vgl. Bésch, Nicole (2016, S3)
18 Amt der Vorarlberger Landesregierung (Zugriff am 26.07.2023, S¢)
19 Vgl. Bdsch, Nicole (2016, $4,6)

20 vgl. Bésch, Nicole (2016, S5)
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e BESK = Beobachtungsbogen zur Erfassung der Sprachkompetenz
e VBB - Vorarlberger Beobachtungsbogen

Als Dokumentationsinstrumente dienen den pddagogischen Mitarbeitenden unter an-
derem der BESK/-BESK-DaZ, welcher zur Sprachstandsfeststellung dient und der Vorarl-
berger Beobachtungsbogen (VBB), welcher dazu dient, mit gezielten Aufgaben und
Methoden den Entwicklungsstand des jeweiligen Kindes im Alter von 4-5 Jahren fest-
zustellen.

Neben diesen beiden vom Land vorgegebenen Instrumenten steht es den Teams frei,
an welcher Form der Beobachtung und Dokumentation sie sich zusatzlich bedienen.

5.7.2. Planung und Reflexion

Als GrundgeruUst fUr die Langzeit-, Projekt-, und Wochenplanung, welche schriftlich vor-
bereitet wird, ziehen wir die sechs Bildungsbereiche aus dem BildungsRahmenPlan
heran.

Die Planung der pddagogischen Arbeit wahrend den Kernzeiten richtet sich zum einen
nach den Themen, Bedurfnissen und Interessen der Kinder und zum anderen leitet sie
sich von den Beobachtungen der Kinder und ihren Stérken und Schwdéchen ab. Der
Jahreskreis mit seinen kulturellen Festen und Ereignissen spielt fUr die Langzeitplanung
eine bedeutende Rolle. Ausgehend von dieser Langzeitplanung bieten sich verschie-
dene Impulse und Angebote an, welche von den jeweiligen Gruppen situationsange-
passt und individuell umgesetzt werden.

Auch die Einzelbeobachtungen der Kinder und die Ergebnisse der Sprachstandsfest-
stellungen flieBen in unsere Angebotsplanung und die Planung der individuellen For-
derung der Kinder ein.

Wir erstellen eine Langzeitplanung mit Struktur und Prozessqualitét, eine Projektpla-
nung (ca. alle 8 Wochen), eine Wochenplanung und eine Tagesplanung.

Die Planung am Kindercampus:
e Langzeitplanung, Projektplanung, Wochenplanung und die Tagesplanung (fle-
xibel und situationsangepasst)
e Exkursion und Ausflugsplanung (kurzfristige Planung)
e Individuelle Angebote und Impulse fUr einzelne Kinder aus den Beobachtungen
heraus

Unsere Planung setzen wir situativ in Form von Angeboten oder Impulsen (fUr einzelne
Kinder, Kleingruppen oder Gesamtgruppe) oder im Morgenkreis (nicht verpflichtend)
um. Aufgrund des Altersunterschiedes im Kindergarten sind die Angebote und Impulse,
besonders fur die 5-6-jahrigen Kinder im Hinblick auf die baldige Einschulung, verpflich-
tend.

Wir reflektieren regelmdBig in unseren Teamsitzungen (Kleinteam-, GroBteam- und
Gruppenleitungssitzungen) und pflegen auBerdem einen regelmdaBigen Austausch mit
der Sonderkindergartenp&dagogin und den Bildungspartner:iinnen (aks, ifs,...). Unsere
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Reflexionen nutzen wir fUr die Planung von Impulsen und Angeboten und um das ei-
gene pddagogische Handeln zu Uberdenken. Das jewellige Kleinteam einer Gruppe
nutzt die wochentliche Reflexion als zeithnahe Qualitatssicherung inrer Arbeit.

Praxisbeispiel aus dem Kindercampus

Impuls: Schmetterlinge aus weiBen Kaffeefiltern

Mit Lebensmittelfarbe gefarbtes Wasser wird in Glasflaschchen mit Pipette gefullt. Kin-
der fropfen mithilfe von Pipetten verschiedene Farben auf den Kaffeefilter. Nach der
Trocknungszeit bekommt der Schmetterling noch seinen Kérper und seine FUhler aus
Pfeifenputzern.

6. Kinderschutz - |hr Kind ist bei uns in guten Handen

Der Schutz und das Wohl Ihres Kindes liegen uns am Herzen. Wir haben einen klaren
Schutzauftrag im Kindercampus Sulz und sind uns unserer besonderen Verantwortung
bewusst. Damit sich das Kind in der Einrichtung wohlfUhlen kann, braucht es die Sicher-
heit, wahr- und ernst genommen zu werden. Positive Umgangsformen mit den Kindern,
aber auch innerhalb des Teams, schaffen die Basis fUr eine sichere WohlfGhlumge-
bung.

Mit dem guten GefUhl, beschUtzt zu sein, kédnnen die Kinder im Kindercampus Strate-
gien zu positiven Umgangsformen und Konfliktlésung erleben und Uben.

6.1. Schutzauftrag

Kinder brauchen mindestens eine Bezugsperson, die Sicherheit und Schutz vor Stress
vermittelt — diese kann auch ergdnzend eine auBerfamili@re Person sein.2! Wir sehen
unseren Auftrag darin, die Erziehungsberechtigten dabei zu unterstUtzen, das Kind
bestmdglich zu schitzen.

Praventionsgrundgedanken, die das Kind schitzen:
e ,Mein Kdérper gehért mir.*
e lch darf Nein sagen.*
e ,Meine GefUhle sind wichtig.”
e lch entscheide, welche BerUhrungen ich haben mag.*
e ,Erzwungene Geheimnisse gelten nicht, die soll man weitersagen.*
e lch darf mirimmer Hilfe holen."
¢ ,Wennjemand etwas Schlimmes mit mir macht, bin ich nicht schuld.*
e ,Die Verantwortung liegt immer beim Erwachsenen und niemals beim Kind."22

§137 (2) ABGB ,,Eltern haben das Wohl ihrer minderj&hrigen Kinder zu férdern, ihnen
FUrsorge, Geborgenheit und eine sorgfdltige Erziehung zu gewdéhren. Die Asnwendung

jeglicher Gewalt und die Zufugung koérperlichen oder seelischen Leides sind unzuldssig
[...]."»

21 vgl. Kinderschutz Vorarlberg (2014, $10)
22 ygl. Punter, Verena (2017, S34ff)

23 vgl. Kinderschutz Vorarlberg (2014, S6)
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Auch wir im Kindercampus fordern familienergdnzend das Wohl des Kindes. Wir haben
eine Nulltoleranz gegenUber Gewalt und pflegen dementsprechend einen achtso-
men, respektvollen und gewaltfreien Umgang mit den Kindern.

Jede Gewaltform und deren Vermeidung soll im Blick sein - 4 Bereiche der Gewalt:
Kérperliche Gewalt und Vernachldssigung

Emotionale Gewalt und Vernachlassigung

Vernachldssigung der Aufsichtspflicht

Sexualisierte Gewalt

Wenn wir den Verdacht haben, dass der Schutz des Kindes verletzt wurde, dann ist es
unsere Pflicht, bedacht und feinfuhlig vorzugehen:

e Beobachtungen und Dokumentationen

e Besprechungim Team

e Hinzuziehen einer Fachperson

e Finschatzung der Gefahr

e Beratung der Erziehungsberechtigten

e Einhaltung der Meldepflicht, aber Schweigepflicht gegenUber Dritten24

Wir sprechen im Team offen Uber potenzielle Gefahren und Schutzrume und be-
schaftigen uns mit dem Thema Kinderrechte.

6.2. Kinderrechte

Die Kinderrechte leisten einen Beitrag fur einen wirksamen Kinderschutz und erweitern
die kindlichen Kompetenzen:

e Teamfdhigkeit

o Konfliktfahigkeit

e Empathie

e Problemldsefahigkeit2s

Die Kinderrechtskonvention der Vereinten Nationen ist in Osterreich seit 1992 in Kraft.
2011 wurden zentrale Kinderrechte in der Bundesverfassung verankert.

Kinder haben das Recht...2¢

...von ihren Eltern gut betreut, versorgt und geschitzt zu werden.
...mit beiden Eltern Kontakt zu haben.

...auf Schulbildung und individuelle Férderung.

...auf medizinische Versorgung.

...auf Inklusion in Gesellschaft, Schule und Berufswelt.

...auf besonderen Schutz, wenn sie (unbegleitete) Fluchtlinge sind.
...auf Respekt vor ihrer Kultur, Sprache und Religion.

24 vgl. Hartmann, Jirgen (2018)
25 vgl. Punter, Verena (2017, S9)

26 vgl. Kinder- und Jugendanwaltschaft des Landes Vorarlberg (2021, S$10f)
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Kinder haben auch das Recht auf Schutz...

...vor Vernachl@ssigung und jeglicher Form von Gewalt.

...vor Diskriminierung wegen ihres Geschlechtes, ihrer Herkunft, Hautfarbe, Sprache
und Religionszugehdrigkeit.

...vor schadlichen Informationen durch Medien.

...vor Verletzungen ihrer Privatsphdre, z.B. durch das unerlaubte Lesen von Briefen und
TagebUchern.

Kinder haben das Recht, dass ihre Meinung gehort und bei Entscheidungen einbezo-
gen wird...

...in der Familie oder im sonstigen Lebensumfeld.

...iIn der Schule.

...am Arbeitsplatz.

...bei Amtern, Behdérden und vor Gericht.

Schenke deine Aufmerksamkeit mir und den Dingen, die...
..ich mir winsche.
.. ich besonders gut kann.
..ich gerne kbnnen wirde.
..ich mir ertrGume.
.. mir besonderen SpalB machen.
.. ich mit dir teilen méchte.

Umsetzung der Kinderrechte im Kindercampus:

e Individuelle Eingewdhnung an das Kind und seine Einzigartigkeit angepasst

e Das Ankommen und Verabschieden sind kindgerecht gestaltet (sanfte Uber-
gabe, persdnliche BegruBung, Befindlichkeit wahrnehmen und entsprechend
reagieren).

¢ Die Kinder beim Namen nennen und sie durch gutes Beobachten und den Be-
ziehungsaufbau gut kennenlernen.

o Ubergangsobjekte der Kinder zulassen und sie in ihren Bedurfnissen ernst neh-
men

e Recht auf freies Spiel/Auswahimdglichkeit und Freiwilligkeit im Tagesablauf kon-
sequent umsetzen

e Angebote und Projekte kindgerecht gestalten

e Teilhabe und Mitbestimmung ermoglichen (bei Angeboten, im Alltag, ...)

e Mahlzeiten kindgerecht gestalten, Entscheidungsmaoglichkeiten anbieten

e Pflegesituation kindgerecht, achtsam und feinfUhlig gestalten und die Intim-
sphdare und Privatsphdre des Kindes wahren (Wer wickelt mich? Darf ein ande-
res Kind dabei sein?)
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Ein Kind, das wir ermutigen, lernt Selbstvertrauen.
Ein Kind, dem wir mit Toleranz begegnen, lernt Offenheit.
Ein Kind, das Aufrichtigkeit erlebt, lernt Achtung.
Ein Kind, dem wir Zuneigung schenken, lernt Freundschaft.
Ein Kind, dem wir Geborgenheit geben, lernt Vertrauen.
Ein Kind, das geliebt und umarmt wird, lernt zu lieben und zu umarmen und die Liebe
dieser Welt zu empfangen.?

6.3. Allgemeine SicherheitsmaBnahmen zum Schutz der Kinder

Der Schutz der Kinder wird durch eine sichere Umgebung und eine entsprechende
Hygiene gewdhrleistet.

Im Kindercampus...

e werden die RGume regelmdaBig durch Fachpersonal gewartet.

e besucht das Personal in entsprechenden Absténden Kleinkind-Notfallkurse und
Hygieneschulungen.

e werden die Spielmaterialien, Geradte und anderes regelmdaBig hinsichtlich Si-
cherheit kontrolliert (Spielmaterial, RGumlichkeiten, ...).

e werden alle Spielgerate jahrlich einer TUV-Uberprifung unterzogen.

e gibt esregeiImda@Bige BrandschutzUbungen.

e achten wir auf eine entsprechende Alltagssicherheit (defektes Spielmaterial
entfernen, ...).

e st die unmittelbare Zone im AuBenbereich verkehrsfrei - Absicherung durch Bol-
ler und sichtbare Verkehrskegel.

7. Eine groBe Gemeinschaft - Zusammenarbeit, Vernetzung, Of-
fentlichkeitsarbeit

»Ich glaube daran, dass das gréBte Geschenk, das ich von jemandem empfangen
kann, ist, gesehen, gehdrt, verstanden und berUhrt zu werden. Das groBte Geschenk,
das ich geben kann, ist, den anderen zu sehen, zu héren, zu verstehen und zu beruh-

ren. Wenn dies geschieht, entsteht Kontakt." Virginia Satir

Miteinander in Kontakt zu sein und als System das Wohl des Kindes im Blick zu haben,
trdgt maBgeblich zu einer guten Entwicklung jedes einzelnen Kindes bei. Dazu gehort
die Kooperation des Kindercampus Sulz mit Netzwerkpartner:iinnen, aber vor allem
auch die Bildungspartnerschaft mit den Familien.

Durch unsere Offentlichkeitsarbeit machen wir unsere Arbeit sichtbar und laden alle
ein, Teil unserer Gemeinschaft zu sein.

27 Netzwerk Familie (2018)
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7.1. Zusammenarbeit im Team

Die Einzigartigkeit jedes unserer Teammitglieder in Verbindung mit dem Blick auf das
groBe Ganze und die gegenseitige Wertschdtzung zeichnet uns aus.

Unsere Zusammenarbeit wird geprdagt durch die Grundhaltungen und Werte, die uns
verbinden und an denen wir gemeinsam arbeiten. Ein regelmdaBiger Austausch, Aus-
und Weiterbildungsmoglichkeiten, ein gutes Arbeitsklima und eine gute FUhrung sind
unter anderem ,,Gelingensfaktoren®.

Wenn du an den Kindercampus Sulz denkst, was ist das erste Wort, das dir einfallt?
(Team-Onlineumfrage vom Mai 2023)

Bedurfnisorientiert, Da-Sein fur mein GegenUber, Entdecken, Flexibilitt, Freude,
freundlich, Geborgenheit, Warme, groB, groBartig, Heimat, ein System, das funktio-
niert, alles ist miteinander verbunden, Kinder, Leben, spielen, wohlfUhlen, Zusammen-
halt, vielfdltig, groBe Einrichtung, viele verschiedene Ressourcen der Teammitglieder
kénnen einbezogen werden.

Warum arbeiten unsere Teammitglieder bei uns?
(Team-Onlineumfrage vom Mai 2023)

e Familidr, sehr emphatische und kompetente Leitung, Flexibilitat

e Ich arbeite gerne im Kindercampus, weil jeder Tag anders ist und die Zusam-
menarbeit im Team so gestaltet wird, dass gemeinsame Reflexionen mdglich
sind und immer Zeit fUr gegenseitige UnterstGtzung/Beratung bleibt. Und natr-
lich wegen den Kindern, die jeden Tag neue Ideen, Erfahrungen und Geschich-
ten mitbringen, an denen es gemeinsam anzusetzen gilt.

e Die atftraktiven Rdumlichkeiten und der gute, pddagogische Standard lassen
mich dort sehr wohl fGhlen.

e Weil sehr auf die Mitarbeiter geschaut wird.

e Offene Arbeitgeber, mit einem Blick auf alle. Sehr wertschdtzend.

e Sabine ist immer fUr uns da! FamiliGre Umgebung, respektvoller Umgang, ...

e Weil mir die Arbeit mit den Kindern gro3e Freude bereitet und wir ein tolles Team
sind.

e Well es ein folles Team ist.

e Weil das Arbeiten mit Kindern sehr viel Abwechslung mit sich bringt - kein Tag ist
wie ein anderer. Die Entwicklung und ein bewusster RUckblick auf die Kinder
hinterlassen oftmals ein stolzes und zufriedenes Lacheln. Zudem kommen noch
die Gemeinschaft und der gruppenubergreifende Zusammenhalt im Team.

e EinfUhlsame, engagierte Leitung.

e Leitung ist offen fir Winsche.

e Feine Atmosphdre, feines Arbeitsklima

e Engagierte Arbeitskollegen

e Personalist bunt gemischt (Alter)

e Wechsel in verschiedene Gruppen ist moglich (Wald, Regelgruppe, KIBE)

e Sulzist ein schénes Dorf und bietet viele M&glichkeiten (Spielplatze, Fluss, Wald,

)
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e Wirhaben ein tolles, neues Haus mit vielen verschiedenen RGumen zum Spielen.
Das Team ist engagiert und bunt gemischt. Es ist ein sicherer Arbeitsplatz und
ich habe keinen langen Anfahrtsweg.

e Gute Zusammenarbeit - gemeinsames Ziel.

e Esist einfach toll in einem so gut gefUhrten Haus zu arbeiten, meine Stérken
kannich einbringen, der wertschatzende Umgang. FUhle mich sehr wohlim Kin-
dercampus und bin froh, in einem so tollen Haus zu arbeiten.

e Arbeite gerne mit Kleinkindern; sehr nettes Team:; tolles Gebdude.

e SpaB bei der Arbeit, tolles Team, viele Vorteile fUr Mitarbeiter, fréhliche Kinder.

e Weil Mitarbeiter und Chefin nett sind. Weil ich gern mit Kindern spiele. Gute Ar-
beitszeiten.

e Tolles Team, flexibel.

e Teamkultur - gute Beziehung zu den meisten unseres Teams, Gemeinde, die sehr
entgegenkommend ist und das Beste fUr die Mitarbeitenden gibft.

e Weilichjeden Tag auf das Neue Erlebnisse, Erfahrungen und einen spannenden
Austausch sammle und dies mich in meiner Arbeit wachsen I&sst.

e Tolles Arbeitsklima.

Ein paar gute Winsche fir die Zukunft...

Fdr die Familien winsche ich mir, dass sie den Kindercampus als Ort erleben, an dem
sie wertgeschdatzt werden, so wie sie sind. FUr die Kinder winsche ich mir, dass sie sich
bei uns in ihrer IndividualitGt gesehen fUhlen. FUr uns als Team wuUnsche ich mir, dass
wir gut zusammenarbeiten und nie vergessen, wie wichtig der Austausch untereinan-
der ist, dass wir viel voneinander lernen kénnen und uns als Team immer weiterentwi-
ckeln kénnen.

GlUckliche Kinder, die bei uns wachsen und sich entfalten kbnnen! Eltern, die uns ihre
Kinder anvertrauen und ohne ,,Sorgen* heimgehen! Ich bin total glicklich in unserem
Team und hoffe, dass es so bleibt! Wir kbnnen Uber alles sprechen und sind sehr offen
miteinander!

Fdr die Kinder winsche ich mir weiterhin eine so tolle Betreuung. Sie sollen sich am
Kindercampus wohlfUhlen, genauso ihre Familien. FUr uns als Team wunsche ich mir
weiterhin eine gute Zusammenarbeit, gegenseitigen Respekt und Verfrauen.

Alle sollen sich wohlfUhlen, Spal3 haben.

Fdr die Kinder und die Eltern winsche ich, dass sie sich genauso wohlfUhlen, wie ich.
Dass sie neue Freunde finden.

Unserem Team wunsche ich, dass wir weiterhin gut zusammenarbeiten, uns gegensei-
fig unterstUtzen.

Unsere herzliche tolle Zusammenarbeit in der Kindergarten-Gruppe soll so bleiben.

Gesundheit und ein glickliches Leben
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7.2. Bildungspartnerschaft mit den Familien

Ein guter Austausch auf Augenhdhe, eine positive Willkommenskultur, UnterstUtzung in
herausfordernden Situationen und das Stdrken der Erziehungsberechtigten durch eine
wohlwollende Beziehungsgestaltung sind die Basis fUr eine gute Bildungspartnerschaft.

Die Erziehungsberechtigten sind die ersten und wichtigsten Bindungspersonen ihres
Kindes, daher auch die Experten und Expertinnen ihrer Kinder und fUr uns wichtige
Partner:iinnen in der Entwicklungsbegleitung.

Wir sind uns bewusst, wie wichtig das gemeinsame Handeln und eine vertrauensvolle
und verl@ssliche Zusammenarbeit fur alle sind und stehen den Erziehungsberechtigten
offen, tolerant, interessiert und ermutigend zur Verfogung.

Gemeinsam ké&nnen wir optimale Bildungschancen erméglichen. Dies ist allerdings nur
moglich, wenn die Kinder spUren, dass die Stimmung zwischen den Mitarbeitenden
und den Familien gut ist.

Teil einer gelingenden Bildungspartnerschaft ist fir uns auch das Respektieren der ein-
zigartigen Lebenswelt der jeweiligen Familie und ihrer sozialen und kulturellen Hinter-
grunde.

Umsetzung im Kindercampus:

e Der gemeinsame, positive Blick auf Augenhdhe in taglichen Situationen

e Dialogpartner:in sein, ohne zu werten

e Unsere positive Willkommenskultur zeigt sich mit dem BegriBen am Morgen und
mit TOr-und-Angel-Gesprédchen sowie mit dem Verabschieden beim nach
Hause gehen.

e Wir férdern die soziale, emotionale, kérperliche und geistige Entwicklung der
Kinder und schaffen mehr Chancengerechtigkeit fur alle Familien.

e Wir bieten UnterstUtzung und Hilfestellung in schwierigen Situationen, sind aber
auch froh um die UnterstUtzung der Eltern.

e Wirschaffen einen Ort der Begegnung, UnterstUtzung und Stérkung.

e Wir reflektieren unsere Haltung regelmaBig, um noch mehr Respekt und Wert-
schatzung des Gegenubers, eine vorurteilsbewusste und nicht-beurteilende Be-
ziehungsgestaltung, einen ressourcenorientierten Blick, die Sensibilitét fOr ethni-
sche und soziale Kulturen, die Bereitschaft zu Dialog und Diskurs zu gewdhrleis-
ten.

e WirunterstUtzen und stdrken die Rolle der Eltern.

e Wir gestalten die Beziehung zu den Eltern/Erziehungsberechtigten mit Wert-
schatzung und Transparenz.

e WirunterstUtzen dabei, bei Bedarf Kontakt zu Beratungsstellen aufzunehmen.

e Wirsind im stGndigen Austausch miteinander, sind feinfGhlig und haben ein of-
fenes Ohr fUr die Anliegen der Eltern.
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Das Beziehungsdreieck begleitet uns als tagliches Bild und zeigt uns auf, dass die Eltern,
das Kind und wir zu gleichen Teilen Teil des Kindercampus und der Beziehungsgestal-
tung sind.

Kind
Padagogische I
Mitarbeitende Eltern
7.2.1. Formen der Zusammenarbeit

,Geteiltes Wissen zwischen Eltern und Pddagoginnen sichert den doppelten Erfolg for
die Kinder." Elke Schibsser

Die Formen der Zusammenarbeit sind vielféltig, teils sind sie terminabhdngig, teils fin-
den sie im Betreuungsalltag statt.

e Info-Elternabend Kinderbetreuung/Kindergarten

e Erstkontaktgesprdche

e Fltern-Kind-Nachmittag Kinderbetreuung

e Elternvortrdge

e Eltern-Café

e Elterngesprdche jederzeit auf Anfrage mdglich

e TUr-und-Angel-Gesprache

¢ Laufende Informationen erhalten die Eltern Uber Elternbriefe, E-Mails, Kids-Fox-
Nachrichten

e Kindergarten: laufende, aktuelle, wéchentliche Informationen

e BeiBedarf auch Sprachanpassung (Texte auf Englisch, etc.)

e Entwicklungsgespréche Kinderbetreuung/Kindergarten

¢ Familienfest/Abschiedsnachmittag Kinderbetreuung/Kindergarten

e Schnuppermdoglichkeiten fUr Eltern mit Kindern auf Anfrage
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7.2.2. Was die Eltern der Kinder im Kindercampus iber uns sagen

Wir haben die Eltern per Plakatabfrage darum gebeten, aufzuschreiben, was ihnen
als erstes in den Sinn kommt, wenn sie an den Kindercampus denken.
Die nachfolgenden beiden Plakate sind im Kubus und im Bungalow entstanden.
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7.3. Kooperationen und Fachaustausch, Netzwerkpartner:innen

Hier ein Uberblick Uber einige unserer Hauptnetzwerkpartner:innen:

Gemeinde,
Vorderlandgemeinden,
Volksschule, Koordinationsstellen
andere Vorderlandhus
Betreuungen ~ | -
Kindercampus Land
Therapeut:inn — Sulz Fachbereich

en, aks,ifs
/ AN

Musikschulen,
Schulen (BAfEP) Vereine, ...

Des Weiteren gehoren auch folgende Partner:iinnen dazu:
e Begleitung durch eine hausinterne Sonderkindergartenpddagogin
e Direktion (monatlicher Austausch) und Lehrkérper der Volksschule
e Sozialzentrum Vorderlandhus
e BUcherei Sulz/R&this
e Bauernhofe in der Umgebung
e Polizeiposten im Dorf, Feuerwehrhaus
e Pfarre Sulz und Pfarrer Christinel Dobos
e Je nach Bedarf Zusammenarbeit mit Fachpersonen (Logopd&die, ...)
e Netzwerk Familie
e Kinder- und Jugendhilfe Vorarlberg
¢ Kinder- und Jugendanwalt (KiJa)
e Katholisches Bildungswerk-Elternbildung
e BAfEP Feldkirch
e Soziale Berufsorientierung — Freiwilliges Soziales Jahr
e FlUchtlingsinstitutionen
e Schloss Hofen, BIFO, AMS — Praktikumsstellen
e okay.zusammen leben (BrUckenbauer:iinnen)
e FIDS-Team (Fachbereich, Inklusion, Diversitdt und Sonderpddagogik)
e Zahnprophylaxe (Dentomobil)
e Verkehrserziehung Land Vorarlberg (Leuchtkafer)
e J&hrlicher Fotografentermin
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7.4. Offentlichkeitsarbeit

Die Transparenz nach auBen ist fUr uns ein selbstverst@ndlicher Teil unserer Arbeit.

Interessierte erhalten Informationen zum Kindercampus uber...

Unser Konzept auf der Homepage

Berichte und Fotos auf der Homepage der Gemeinde Sulz

Berichte in der Gemeindezeitung ,,Sulner Leaba*

Hin und wieder gibt es auch Beitradge Uber den Kindercampus Sulz in lokalen
Leitungen, wie VN und Neue

Wir arbeiten manchmal mit verschiedenen Vereinen und Institutionen aus Sulz
oder dem Bezirk Feldkirch zusammen (Schutzenmusikverein, Feuerwehr, Polizei,
Pfarre, BUcherei, Rotes Kreuz, Sunnahof Tufers, ...)

Es finden immer wieder Exkursionen im Dorf statt (Gartnerei, Bank, Gemeinde-
amt, Bauernhof, ...).

Wir besuchen Familien der Kindergartenkinder zuhause, die Tiere haben (Hasen,
HUhner, Schildkréten, Hunde usw. oder besondere Gdarten mit Obstb&ume, Kar-
toffeln, Holunderbusch usw.)

Broschure (Kindercampus Sulz)

Besichtigungen/Exkursionen (von Schulen, etc.)

Die Familien werden zusatzlich informiert Uber...

Kids Fox

KIBE-Post ,Kibe Leaba“

Informationswand im Eingangsbereich

TUr-und-Angel-Gespréche

E-Mail, Telefon

Elternbriefe

Informationsabend fur die Eltern

Waldkindergarten: Informationsfolder zur Sulner Natur- und Waldgruppe
Feste, gemeinsame Akftivitdten

8. Bewabhrtes sichern, Neues entwickeln - Qualitatsmanagement

Es ist unser oberstes Ziel, das, was sich bewdhrt hat und fOr alle stimmig ist, zu sichern
und uns gleichzeitig weiterzuentwickeln. RegelmdaBige Reflexion und die Auseinander-
setzung mit den neuesten Erkenntnissen aus dem Bereich Elementarpddagogik bilden
dafUr die Basis.

MaBnahmen sind unter anderem:

Evaluierungsbogen zu den 12 Prinzipien des BildungsRahmenPlans
Elternbefragung

Aus- und WeiterbildungsmaBnahmen fUr unsere Mitarbeitenden
RegelmdaBige Reflexion und regelmdaBiger Austausch (Teamsitzungen, ...)
Professionelles Personalmanagement

Arbeit an der paddagogischen Haltung

Individuelle Férderung der Kompetenzen unserer Mitarbeitenden
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9. Danksagung und Schlussworte

Mit Stolz mbchte ich Danke sagen: Wir haben gemeinsam etwas Besonderes geschaf-
fen: das Konzept des Kindercampus Sulz unter der fachkundigen Begleitung von
Sabrina Stadelmann, unserer externen Expertin.

Ich m&chte jeder/jedem Einzelnen fUr die wertvolle Mitarbeit an dem Konzept danken.
Die gemeinsame Zusammenarbeit und der konstruktive Austausch haben unser Team
gestarkt und zu einem beeindruckenden Ergebnis gefUhrt.

Jede/Jeder von euch hat mit ihrem Fachwissen und Engagement einen wertvollen
Beitrag geleistet, sei es durch das Ausarbeiten von Inhalten, das Einbringen von Ideen
oder das kritische Hinterfragen, das uns animiert hat, das Konzept zu verfeinern.
Eure vielfaltigen Kompetenzen und Ideen spiegeln sich in jedem Detail wider und ha-
ben sich zu einem harmonischen Gesamtkonzept vereint.

Ein besonderer Dank geht an unsere externe Begleiterin Sabrina Stadelmann. Sabrina,
deine fachliche Kompetenz, deine einfGhlsame Art und deine Fahigkeit, unsere Ideen
zu verschriftichen und zusammenzufGhren, hat dem Konzept nicht nur Struktur verlie-
hen, sondern auch in eine klare und pradgnante Form gebracht. Wir danken dir for
deine Geduld, die du in unsere Zusammenarbeit gesteckt hast. Du hast aktiv zu unse-
ren Diskussionen beigetragen und hast uns geholfen, die besten Losungen zu finden.
Dein Engagement fUr unsere gemeinsame Sache haben wir gespUrt und deine pro-
fessionelle UnterstUtzung sehr geschatzt.

Herzlichen Dank auch an unseren BUrgermeister Karl Wutschitz und an den Amtsleiter
der Gemeinde Sulz Daniel Novak, sowie an alle politischen Vertreter der Gemeinde fur
die Bereitstellung der Ressourcen. Euer Vertrauen in dieses Projekt hat die Umsetzung
ermoglicht und ist Inspiration, die Qualitédt kontinuierlich zu verbessern. Die Investition
in Bildung und Betreuung wird langfristig positive Auswirkungen auf unsere Gesellschaft
haben.

Wir alle wissen, dass die Ausarbeitung des Inhalts eine anspruchsvolle Aufgabe ist. Das
Konzept, das erarbeitet wurde, ist nicht nur ein Produkt unserer Ideen, sondern auch
ein Spiegelbild unserer gemeinsamen Anstrengung - ein sorgfaltiger, ausgearbeiteter
Fahrplan fir unsere padagogische Arbeit. Jeder Abschnitt spiegelt die Vielfalt unserer
Gedanken wider, und die Zusammenfuhrung dieser Elemente macht unser Konzept zu
einem lebendigen Dokument, das uns Orientierung gibt und Raum fUr kreatives Han-
deln |&sst.

Das gemeinsame Bild vom Kind, das wir erarbeitet haben, ist ein Ausdruck unserer
Uberzeugungen darUber, wie wir die Entwicklung der Kinder sehen. Es zeigt, dass wir
jedes Kind als einzigartig betrachten und ihm ermdglichen wollen, seine Potenziale zu
entfalten.

Unsere pddagogische Haltung ist das Fundament, auf dem all unsere Entscheidungen
und Handlungen basieren. Das Konzept ist Ausdruck unserer Werte und Uberzeugun-
gen. Die bewusste Reflexion Uber unsere Haltung erméglicht uns, den BedUrfnissen der
Kinder gerecht zu werden und einen Raum zu schaffen, in dem sie sich optimal entfal-
ten kdnnen.
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Gemeinsam haben wir mit dem Konzept die Grundlagen fur den Kindercampus ge-
schaffen, die nicht nur den Kindern und Eltern, sondern auch uns allen, Freude und
ErfOllung bringen wird.

Es macht mich stolz, mit so einem engagierten Team zusammenzuarbeiten.

Sabine Mathies
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